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G OBIiERNO,REGIONAL
REGiION DE OQUIMBO

PUblica
Gestion
2025

Al Honorable Consejo Regional Pimer ano
del Plan Regional de Gobierno 2025-2029




Marco
Estratégico

Plan de Gobierno
2025-2028, sello de
gestion, relacion
GORE—-CORE.

Sintesis
Ejecutiva 2025

Indicadores globales,
balance de avances

y desafios.

Ejecucion
Presupuestaria FNDR

Andlisis por subtitulo,
provincia, comportamiento
mensual y FRIL.

@ Ejecucion
Detallada.

Iniciativas FNDR y FRIL
con mayor ejecucién

o

Logros por Eje
Estratégico

Hitos, montos e
indicadores de los
8 ejes del Plan.

Compromisosy
Agenda 2026

Proyeccidn por eje
e instrumentos de
inversion.
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® 2025 fue el primer afo de gestion
plena del Plan Regional de Gobierno
2025-2029.

® Ejecucion del 89,5% del marco FNDR,
recupe rando 14,8 puntos porcen-
tuales respecto del cierre 2024, el
que alcanzb 74,7%.

® Agenda de reactivacion estratégi-
ca: 59 iniciativas Ciencia, Tec-
nologia Conocimiento e Innovacion
(CTCl) gestionadas, incluyendo 27
iniciativas FIC/FRPD heredadas y 32
nuevas FRPD 2025, PARCC publicado
como instrumento vinculante,
Comité Paso Agua Negra reactivado
tras 7 anos, reactivacion de Mesa
Regional de Patrimonio y CRUBC.

"Gobernar con transparencia, rendir cuentas
con reqularidad y no aceptar menos de lo que
de administracion 2025-2029. esta region merece y es capaz de alcanzar.”

® Ladireccidon es claray el compromiso
con la region es firme para el periodo

Cristobal Julia de la Vega
Gobernador Regional de Coquimbo




Ocho Ejes
Estratégicos

Plan Regional de
Gobierno 2025-2029

@ Seguridad

Tecnologiq, equipamiento
y prevencion comunitaria

para fortalecer la
respuesta territorial.

Ciudad,
Conectividad y
Calidad de Vida

FRIL, electrificacion rural

y cartera metropolitana
para mejorar habitabilidad
y servicios.
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Ciencia, Fomento
e Innovacion

59 iniciativas en CTCI
gestionadas: cartera
heredada reactivada,
nuevas FRPD y fomento
productivo regional.

Seguridad
Hidrica y Calidad
Ambiental

PARCC, SSR, riego y
redso para enfrentar
la crisis hidrica
estructural.

Culturay
Patrimonio
Regional

Patrimonio mistraliano,

Convenio GORE - SERPAT
y fondos culturales para

proyectar identidad
regional.

Educacion,
Deporte, Salud
e Inclusion

Hospitales, Facultad
de Medicina ULS, Liceo
lllapel e infraestructura
deportiva para reducir
brechas sociales.
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Desarrollo
Economicoy
Capital Humano

Empleabilidad,
emprendimiento y
capital humano:
1.831 puestos
financiados

en 14 municipios.

Internacionalizacion
de la Region

Misiones oficiales a Tucuman,
Cordoba y San Juan.

Reactivacion del Comité Paso
Agua Negraq, puerto e Invest
Coquimbo para proyectar la
regién al mundo.



Contexto
Estratégico
Regional

2025 M _

Brechas
territoriales
persistentes

Escasez hidrica
estructural

e Embalses al 21% de
capacidad al cierre de
2025.

Disparidades urbano
rural en servicios,
conectividad e in-
fraestructura.

e Situaciones criticas en
cuencas del Elqui y
Limari.

Comunas criticas: La
Higuera, Rio Hurtado,
Paihuano y Canela.

@ Cuenca del Choapa:
embalses Corrales y El

Bato al 98-100%. Politica de Inversion

focalizada en necesi
dades reales, no dis-
e Exige soluciones de me- tribucidn proporcional.
diano y largo plazo mas

alléd de emergencia.

Oportunidades
estructurales

Corredor Biocednico Cen-
tral del Paralelo 30, via
Paso de Agua Negra.

Capacidad disponible del
Puerto Coquimbo.

Cielo mas limpio del
mundo para astronomia
sello Starlight y Dark

Agricultura de valles,
pesca artesanal, mineria
de mediana escala.

Capital humano universi-
tario y cientifico: ULS, UCN,
UST, INACAP y centros de
investigacion regional.

Alianza GMTO telescopio
mas grande del mundo
en Las Campanas.




Sello de Gobierno
Cuatro Dimensiones

de Gestion 2025

&

Didlogo
Institucional
y Territorial

Articulacion activa con
15 municipios, CORE, DPR
y servicios.

CORECC culminé en
PARCC.

Mesa Caprina emer-
gencia hidrica 5.000
beneficiarios.

CRUBC reactivada.

COSOR activo. 500+ di-
rigentes sociales ca-
pacitados.

Consolidacién de mesa
CEPA con represen-
tantes de la pesca arte-
sanal y con mujeres de
la pesca y actividades
conexas.

Q Colaboracion

PUblico Privada

Convenio InvestChile + sello
InvestCoquimbo.

Convenio WOM conectivi-
dad b5G hasta 2028.

Alianza GMTO (telescopio
mds grande del mundo).
Instalacion del CRPR, el cual
articuldo M$ 7.493.000 en 8
meses, 15 comunas da
través de CORFO y SERCO-
TEC con recursos regio-
nalesy

sectoriales.

Trabajo colaborativo con la
Corporacion de Desarrollo
Productivo Regional (CRDP)
y el sector privado.

@) Proactividad y

Eficienciaenla
Gestion

89,5% ejecucidn FNDR —
recuperacion de capaci-
dad de gestion.

59 CTCI gestionadas
(récord histérico).

Convenios estratégicos:
CNR, INDESPA, INDAP,
SERNATUR, universidades
y centros de investi-
gacion.

@ Probidady

Transparencia

Cuenta Publica Participa-
tiva en Ovalle (diciembre
2025).

Informes de ejecucidon
presupuestaria publica-
dos mensualmente.

Mecanismos de trazabili-
dad del gasto implemen-
tados. Esta Cuenta PUbli-
ca es expresidn concreta
de ese compromiso.
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Ejecucion
Presupuestaria
FNDR 2025




Ejecucion
Presupuestaria
FNDR 2025
Resumen Ejecutivo

M$ 79.408

Marco Distribuido

M$ 71.090

Total Ejecutado

89,5%

Tasa de Ejecucion  vs 2024 en ejecucion

2025 2025 comparable, sin
Deuda Flotante S34
o e S I

Bienes y Servicios de Consumo 4.000 0,0%
24 Transferencias Corrientes 25.041.396 21.036.256 84,0%
26 Otros Gastos Corrientes 1.209.996 1.203.968 99,5%
29 Adquisicion de Activos no Financieros 8.680.351 8.140.963 93,8%
31 Iniciativas de Inversion 11.879.124 10.610.531 89,3%
33 Transferencias de Capital 29.809.984 27.315.839 91,6%
34 Deuda Flotante (S34) 2.782.890 2.782.890 100,0%

TOTAL 79.407.741 71.090.447 89,5%

*El 62,4% de la ejecucién corresponde a iniciativas con acuerdos CORE de 2023 y 2024 —

refleja destrabe de cartera heredada.



Ejecucion
Presupuestaria
FNDR 2025
Ejecutado 2025

M$ 71.090 + M$18.574 M$ 89.664

: Total Transferencias Total Ejecucion
Fjecutado 2025 Consolidables 2025 2025

33 Adquisicion de Aeronave no tripulada para Carabineros de la 11.195.964
Region de Coquimbo (CONSOLIDABLE CARABINEROS) ) )

33 CONSOLIDABLE SERVIU 4.732.527

33 CONSOLIDABLE SUBDERE 2.645.723

TOTAL 18.574.214



Comportamiento
Mensual del Gasto

distribucidn mas uniforme con tramitacién anticipada.

FNDR 2025 o . .
Distribucién mensual (% sobre total ejecutado)
s e | omini
Ene 3,9% 3,5%
Feb 4,1% 7,2%
Mar 5,0% 11,7%
30000 -
Abr 3,8% 15,1%
25000 -
May 6,1% 20,5%
S Jun 4,2% 24,3%
15000 - Jul 5,3% 29,0%
10000 - Ago 7,0% 35,3%
I Sep 9,9% 44,1%
5000 - I
Oct 7,9% 51,2%
o ia b BRRN ﬂ °
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Nov 7,1% 57,5%
Concentracién en diciembre: 35,8%. Meta 2026: Dic 35,8% 89,5%



Distribucion
Territorial de la
Inversion 2025
Provinciasy
Comunas

Comunas con mayor inversion 2025

Los Vilos 4.973.632 Choapa
Ovalle 4.142.610 Limari
Combarbala 3.199.883 Limari
Monte Patria 2.852.841 Limari
. . .- . . lllapel 2.724.004  Choapa
Distribucion POor provincid
La Serena 2.706.010 Elqui
La Higuera 2.513.849 Elqui
Var.
“mﬂ- Vicufia 1.902.204  Elqui
Limari 10.983.679 12.970.520 +18,1% Salamanca 1471433 | Choapa
Punitaqui 1.458.118 Limari
13.376. 10.942.2 -18,29
Choapa BSI6:078 4408 8,2% Coquimbo 1.450.898  Elqui
Regional 13.875.231 32.535.660 +134,5% Paihuano 1.431.345  Elqui
Rio Hurtado 1.317.068 Limari
TOTAL 44.169.122 67.103.589 +51,9%

Andacollo 650.900 Elqui
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Hitos e iniciativas 2025

Carabineros: vehiculos y equipamiento
operativo con cartera mayoritariamente
tramitada; Retén Chanaral Alto en eje-
cucién 27%.

Bomberos: carros multipropdsito eje-
cutados/convenio tramitado; cuarteles
con estados diferenciados por comuna.

PDI, Gendarmeria y DIRECTEMAR: equi-
pamiento, vehiculos y rescate maritimo
con iniciativas en ejecucion, tramitaciéon y
transferencia de bienes.

Fondo Seguridad 8% FNDR: 148 proyectos
financiados en las 15 comunas.

Instituciones fortalecidas 5

Inversidn total seguridad ~MS$ 46.000.000
Proyectos comunitarios 148

Cobertura comunal 15de 15
Cuarteles con obras 5 comunas

Ccompromisos

Inicio operacidn helicoptero multipropdsito Carabineros.
Plan Red de puntos de posadas de helicépteros.
Fortalecimiento tecnolbgico de seguridad publica.

Continuidad Fondo Seguridad Ciudadana 15 comunas.
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Cienciaq,
Fomento e
Innovacion |




Hitos e iniciativas 2025

FRPD: 59 iniciativas CTCI gestionadas en un ano,
récord histérico GORE.

FRPD 2025: 32 iniciativas en 11 universidades y cen-
tros de investigacion por $5.913 millones.

CDPR: $7.493 millones canalizados, 395 iniciativas y
1.389 beneficiarios en 15 comunas.

CORFO y SERCOTEC: mds de $8.300 millones en pro-
gramas de fomento productivo.

INIA: $2.905 millones para apoyo a 220 productores
de uva pisquera.

ProChile: $480 millones para internacionalizacién y
promocion del pisco.

INDESPA: programa de pesca dartesanal por $4.600
millones y 34 iniciativas ejecutadas.

INDAP: $1.600 millones para apoyo a 453 agricul-
tores.

SERNATUR: $769 millones para nueva marca turisti-
cq, certificaciones Starlight y guias astrondmicos.

Iniciativas CTCl gestionadas 59 (récord)
Centros/universidades ejecutores 11
Beneficiarios CDPR 1.389
Destinos Starlight 3
Agricultores INDAP 453

Ccompromisos

® Ejecucion plena cartera FRPD 2025: M$ 5.913.125.

® Ejecucién del Estudio Parque Cientifico Tecnoldgico.

® Avance en en el disefo del Centro SAG/USDA: comodato
traspasado al SAG para avanzar en disefio y habilitacién
operativa.

® Nuevas iniciativas a través de CORFO para la atraccién
de inversiones.

® Desarrollo de la Estrategia CTCI (Ex ERI), Estrategia
Regional deTurismo y Estrategia Regional Minera.

® Expo Regidén de Coquimbo 2026.

® Planetario
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Hitos e iniciativas 2025

Fondos Cultura 8% FNDR: $2.224 millones y
12 obras publicadas.

Filarmoénica Antena: 4 premios de oro en
Viena.

“Con Gabriela en el Corazén”: mas de $200
Mmillones.

Ballet Alas de Mi Patria representé a la
regién en Italia.

GORE-SERPAT: $21 mil millones para patri-
monio.

Ruta Gabriela Mistral: $525 millones en 4
comunas.

Mesa Regional de Patrimonio reactivada
con cartera de $7.163 millones.

Inversion fondos cultura MS 2.224.046 (+40%)
Obras literarias publicadas 12

Premios internacionales 4 (Viena)

Bienes en restauracion 3

Convenio GORE-SERPAT MS$ 21.057.051

Compromisos

e Inicio obras Casa PiAera (ler semestre 2026).

® Inicio obras Museo Gabriela Mistral, Montegrande.
® Adjudicacion estudio Teatro Regional.

® Continuidad Ruta Gabriela Mistral

O Implementqcién Programa Ex Ante Levantamiento
de cartera de Patrimonio en las 15 comunas.






Hitos e iniciativas 2025

Programa Empleabilidad Regional: mas de $10.757
millones y 1.831 empleos.

Plan Viento Norte: apoyo a mas de 240 emprende-
dores.

SENADIS: Escuela de Emprendimiento por mds de
$401 millones.

Fondos FNDR: mds de $6.248 millones en 728 inicia-
tivas.

Mesa Regional Caprina reactivada con apoyo de
$331 millones.

Saneamiento de crianceros: mads de $258 millones.

CRUBC reactivada y Planta Desaladora Coquimbo
aprobada.

Puestos de trabajo generados 1.831
Emprendedores Plan Viento Norte +240

Iniciativas FNDR concursables 728

Dirigentes capacitados +500

Sesiones CRUBC 2025 2 (reactivacion)

Compromisos

Expo Regidon de Coquimbo 2026.

Piloto regional de cuidados para personas dependientes y
cuidadoras no remuneradas.

Programa Forraje y Apicultura: M$ 1.320.000, actualmente
en proceso de firma de convenios.

Continuidad Programa de Empleabilidad.

Implementacion de Programa de Desarrollo de Competen-
cias Laborales para la Regién de Coquimbo (ex Empleabilidad).

Mercado del Mar
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Hitos e iniciativas 2025 Iniciativas FRIL ejecutadas 50+ en 15 comunas
FRIL 2025: mds de $4.138 millones en mas de 50 Inversién FRIL 2025 MS 4.138.873
obras comunales.

B ) . Familias con aporte habitacional +140 directas
Area Metropolitana La Serena—Coquimbo: decreto

aprobado y cartera de proyectos en desarrollo. Viviendas electrificadas 2025 48

GORE—-MINVU: $21.556 millones para vivienda y . "
habitabilidad. Cartera electrif. 2026 523 viviendas

Electrificacion rural: 48 viviendas energizadas y .
nuevos proyectos en tramite. Compromisos

Movilidad regional: $2.000 millones para reno-

vacién de micros y colectivos. ® FRIL ampliado: M$12.000.000.
. B ® Plan de Desarrollo Metropolitano y gobernanza del Area

Acceso sur de lllapel en ejecucion. Metropolitana (con apoyo del BID).

Paseo Peatonal Av. Francisco de AguirreEl Faro en e Continuidad Plan de Infraestructura Verde (con apoyo del BID).

ejecucion. ® Electrificacion rural: 523 viviendas beneficiarias del pro-
grama de electrificacion, contratados el 2025 y en proce-

Red eléctrica Cajéon del Romero de La Serena en so de contratacién el 2026.

ejecucion.

® Renueva tu Microy TXC 2026: M$3.300.000.

® Consolidacién IDE Regional y conectividad rural
GORE—MUNDO Telecomunicaciones.

® Ampliacidon Recorridos de Buses Eléctricos
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Hitos e iniciativas 2025

PARCC (hito histérico): aprobado CORECC,
Acuerdo CORE N° 15.435, publicado D.O.
7-nov-2025.

24 medidas PARCC: 11 mitigacién, 10 adapta-
cibn, 2 integracidén, 1 implementacion.
Quérum: 57 asistentes.

SSR emergencia hidrica 2025: M$ 2.640.000 —
cobertura regional completa.

Convenio GORE-CNR Fomento al Riego:
M$ 6.054.000 (demanda histérica insatisfe-
cha: M$ 8.300.000/afo).

Gestion residuos solidos: M$ 4.145.000 en 6
comunas (lllapel, Punitaqui, Salamancaq,
Vicufia, Canelq, La Serena).

Fondo Medio Ambiente 8% FNDR: 13 proyectos,
M$ 218.764.

PARCC en Diario Oficial Si — 7 nov. 2025
Medidas estratégicas 24

Inversion fomento riego MS 6.054.000
Beneficiarios SSR 2026 ~250.000
Conductores electromovilidad 125

Compromisos

Implementar PARCC: primeras 24 medidas.

Programa SSR 2026: 215 SSR.

Ejecucion Convenio CNR riego.

Estudio Prefactibilidad Plantas ReUso Aguas Servidas
Tratadas: M$ 450.497.

Implementacion Programa Ex Ante Asistencia Técnica en
apoyo a los SSR.

Electromovilidad «Mi Taxi Colectivo Eléctrico»: M$3.078.000
125 propietarios de vehiculos beneficiados.
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Hitos e iniciativas 2025

Hospital de Coquimbo en obras: inversion superior a
$274 mil millones.

Hospital de lllapel: GORE financia mds de $20.635
millones en equipamiento.

Renovacion de ambulancias y vehiculos SAMU por
mas de $1.803 millones.

Teletdn: nuevo sistema robdético de marcha por
$1.719 millones.

Sala de endoscopia Choapa y Liceo Politécnico llla-
pel en desarrollo.

Deporte: apoyo a mds de 80 deportistas de alto ren-
dimiento.

Infraestructura deportiva en Ovalle por mas de
$5.480 millones.

Nuevos proyectos sociales y de salud en La Serenq,
Vicufia y Combarbalé.

Hospitales en construccion 2 (Coquimbo e lllapel)
Inversion listas de espera MS 4.530.510
Ambulancias renovadas 24+

Deportistas alto rendimiento +80

Establecimientos educac. en reposicion 3+

Compromisos

® Inicio construccion Liceo Politécnico lllapel.

® Operacion Teletdn Sistema Robbtico de estabilizacidon de
la Marcha Consolidacién hospitales La Serena, Coquim-
bo e lllapel.

® Reduccidn listas de espera: M$ 4.530.510 al Servicio de
Salud Coquimbo.

® Reduccion Lista de Espera Programa Odontolbgico
M$3.039.000 Facultad de Medicina ULS
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Comités de integracion (CIPAN) 1 (XXVIIl — 7 aios)

Hitos e iniciativas 2025

Comité Paso Agua Negra retomé sesiones presenciales Acuerdosy Cumplimiento CIPAN (DIC-25) + 86 — 58,25%

tras 7 anos.
GORE lideré misiones oficiales a Tucuman y Cérdoba. Visitantes cruceros +18.000
Promocidon regional en Fiesta Nacional del Sol con in- Palsesaleanzados 17

version de $100 millones.

Inversion DIDESOH MS 326

Ccompromisos

Convenio GORE-MOP para Ruta 41-CH en etapa final.

Taller binacional CBC fortalecié encadenamientos pro-
ductivos.

Puerto Coquimbo superé los 18 mil visitantes en tempo-

rada de cruceros.
e XXIX Comité CIPAN: Regién de Coquimbo serd

Encuentro binacional fortalecid vinculos comerciales, anfitriona y presentard informe de cumplimiento.

universitarios e institucionales. )
® Encuentro CBC y Seminario Internacional sobre Area
Convenios internacionales impulsaron InvestCoquim- Metropolitana LS—CQ en La Serena.

bo, AGCID y cooperacidon con GMTO y WOM.
® Firma convenio GORE-MOP para tramos criticos Ruta
Mdas de $326 millones en 26 proyectos internacionales 41-CH.

deportivos y culturales. . i
e Firma de MOU con Extremadura, Espanaq, para nuevad

GORE designo representantes ante EBITAN para reacti- cooperacion.
var el Tinel Agua Negra.

® Misidbn comercial a Porto Alegre para fortalecer
corredor biocednico e inversiones.
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Sintesis
Ejecutiva 2025




89,5%

Ejecucion
presupuestaria
FNDR

Indicadores Globales de Gestion 2025

M$ 71.090

Total ejecutado
FNDR 2025

Incremento vs

afno 2024 en ejecucion
comparable sin Deuda

Flotante S34

+51,9%

59

Iniciativas CTCI

(récord histérico)

728

Iniciativas
fondos
concursables

50+

Iniciativas FRIL
ejecutadas

1.831

Puestos de trabajo
Generados (Empleabilidad)

1.389

Emprendedores
apoyo CDPR

15/15

Municipios
con iniciativas
financiadas
GORE

17

Paises
alcanzados
por proyectos
GORE

86

Acuerdos
binacionales
suscritos

500+

Dirigentes
sociales
capacitados

24

Medidas PARCC
en Diario Oficial

+80

Deportistas alto
rendimiento
apoyados

4

Instancias
estratégicas
reactivadas



Balance 2025 — Avances Consolidados y Desafios Pendientes

Avances consolidados

Ejecucion presupuestaria recuperada al 89,5%.

PARCC publicado como instrumento juridica-
mente vinculante.

Récord histérico CTCI: 59 proyectos gestionados.
Comité Paso Agua Negra reactivado tras 7 anos
con 86 acuerdos.

Avances en salud: Hospital Coquimbo y Hospital
lllapel.

Nueva marca turistica regional tras 18 afios.

Reactivacion de 4 instancias estratégicas de
gobernanza.

Primer financiamiento directo a deportistas de
alto rendimiento.

Area Metropolitana LS—CQ con decreto aprobado
y planificacién al 2036.

Desafios pendientes

Concentracién del gasto en diciembre (35,8%): cor-
reccién urgente mediante tramitacion anticipada.

Cartera histérica con liquidaciones anticipadas vy
reevaluaciones técnicas pendientes.

Grandes obras educacionales: a la espera de firma
de convenios para ejecucion.

Convenio GORE—-MOP Ruta 41-CH adn pendiente de
firma final.

Implementacién concreta del PARCC: traducir el in-
strumento en acciones verificables.

Avanzar en proyectos y programas de transporte y
movilidad regional eléctrica.



Cuadro Resumen por Eje Estratégico — Inversion, Hito y Compromiso 2026

cartera estratégica

asociada

Hito emblema 2025

Compromiso 2026

Camcopter S-100, equipamiento

Entrega y operacion Helicoptero Carabineros +

Seguridad M$46.000.000 policial, Bomberos y 148 proyectos fortalecimiento tecnolégico de seguridad publica.
de seguridad comunitaria.

Ciencia : : : : 2 e

Fomento e M$27.000.000 59 CtT'CI gestlonadqs: c.qftet.ra heFrsslgda I_ijecu0|onPﬁRPDt2O?5RM$!:3.913|.]25 + Parque Cientifico

Innovacion reactivada y nuevas iniciativas : avance Planetario Regional.

Culturay 4 premios internacionales Orquesta Obras Casa Pifiera + Museo Montegrande +

Patrimonio M$36.000.000 Filarmdénica Antena + Ruta Teatro Regional

Regional Gabriela Mistral. '

Desarrollo Programa de Empleabilidad Regional:

Econémicoy
Capital humano

M$22.000.000

1.831 puestos financiados en 14 municipios
+728 iniciativas concursables.

Continuidad Empleabilidad Regional 2026 +
Expo Regidn + Piloto Regional de Cuidados.

Ciudad,
Conectividad
Calidad de Vida

M$30.000.000

FRIL M$4.138.873 + 50 obras comunales +
48 viviendas electrificadas. (El Programa
FRIL 2025 considero M$10.000.000, mientras
gue el 2026 se consideraron M$12.000.000).

FRIL M$12.000.000 + 523 viviendas que estén en
proyecto contratados y por contratar en electrificadas
+ Plan Metropolitano 2036 + Subsidio al Transporte Publico

Seguridad Hidrica
y Calidad Ambiental

M$18.000.000

PARCC publicado en Diario Oficial:
24 medidas vinculantes.

Implementacién PARCC + Programa SSR 215
+ Convenio CNR.

Educacion, Deporte,
Salud e Inclusion

M$60.000.000

Cartera hospitalaria regional Coquimbo-
La Serena-lllapel en marco convenio
GORE—-MINSAL, 24+ ambulancias.

Consolidacién red hospitalaria regional + inicio
construccién Facultad de Medicina ULS + inicio Liceo
Politécnico lllapel + operacién Sistema Robébtico de
estabilizacion de la Marcha Teleton.

Internacio_nalizacién
de la Region

Transversal

XXVIII Comité Paso Agua Negra reactivado
+ 86 acuerdos + Puerto de Coquimbo.

XXIX Comité en La Serena + Convenio GORE—-MOP
Ruta 41-CH + mision Porto Alegre + InvestCoquimbo.
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Ejecucion
Presupuestaria
Detallada




subt. 31 subt. 33 subt. 29

[ o o [ ] [ ]
Iniciativas de Transferencias de Activos no
( ] e & (] ( ] ( ]
Inversion capital financieros
Normalizacion Soluciones Sanitarias Caimanes, 3.160.301 Reposicion Carros Multipropdsito Bomberos Etapa 6.134.118 Reposicion Vehiculos SAMU Coquimbo 1.803.448
Los Vilos 1
Red Eléctrica Cajéon del Romero, La Serena 1.532.506 Transferencia CORFO Desarrollo Sostenible 2.482.448 RePOf‘iCié“ Ambulancias Red APS 354.620
Empresas Coquimbo
Mejoramiento Parque Urbano Av. Sur, 1.412.877 Normalizacién SSR Caimanes, Los Vilos 3.160.301 Adquisicién Equipos Parkinson Hosp. 343.182
Combarbala Coquimbo
Reposicién Centro de Salud Caren, Monte 1.190.972 Transferencia Emprendimiento Regional 908.200 Reposicion Ambulancias APS Punitaqui 331.389
Patria SERCOTEC
Construccidn Electrificacion Punilla, Ovalle 691.212 Transferencia CORFO Recuperacion Mipymes ZR 1.174.024 g:s_?:'c'on Amibularicias ARS Marte 43302
Mejoramiento Edificio Consistorial Ovalle 751.362 Mejoramiento Produccién Uvas Pisqueras INIA 581.098 Vehiculos Traslado Internos 241.189
Gendarmeria
Obras Urbanizacién Punta Colorada, La Higuera 804.098 Manejo Sustentable de la Tierra CONAF 250.367 Vehiculos Rescate Maritimo 186.247
DIRECTEMAR

o o e En reevaluacién técnica: ~12 iniciativas — resolucién durante 2026 (actualizacién, reformulacién o liquidacién anticipada).
Iniciativas

en estados Con liquidacién anticipada: 17 iniciativas — liberan recursos para iniciativas con mayor pertinencia territorial.

especmles Con convenio en tramite: 31 iniciativas aprobadas 2025 — constituyen cartera sustantiva para 2026.




06

Compromisos
y Agenda 2026




Cuadro Resumen por Eje Estratégico — Inversion, Hito y Compromiso 2026

Eje estratégico

Compromisos prioritarios 2026

Seguridad Entrega Helicbptero Carabineros + fortalecimiento tecnoldégico de seguridad publica.

Ciencia : : e

Fomento e Ejecucién FRPD 2025 (M$ 5.913.125) + estudio Parque Cientifico + Centro SAG/USDA

Innovacion

g:tl:iur:\%)n’io Obras Casa Piflera + Museo Montegrande + adjudicacidén Teatro Regional + Levantamiento de cartera
Regional de iniciativas de Patrimonio en las 15 comunas de la regidn.

Desarrollo

Economicoy
Capital humano

Expo Regidon 2026 + Programa de Desarrollo de Competencias Laborales para la Regidén de Coquimbo +
Programa Piloto Cuidados + Forraje M$ 1.320.000

Ciudad,
Conectividad
Calidad de Vida

FRIL M$ 12.000.000 + 523 viviendas, se verdn beneficiadas en proyectos de electrificaciéon rural contratados
y por contratar el 2025y 2026 + Plan Metropolitano 2036 + Ampliacion Recorrido de Buses Eléctricos

Seguridad Hidrica
y Calidad Ambiental

Implementacién PARCC (24 medidas) + apoyo directo SSR 215 e implementacién Programa de Asistencia
Técnica a SSR de la regidon + Convenio CNR riego

Educacion, Deporte,
Salud e Inclusion

Inicio construccion Liceo Politécnico de lllapel y Facultad de Medicina ULS

Internaciopalizacién
de la Region

XXIX Comité en La Serena + Convenio GORE—-MOP Ruta 41-CH + Porto Alegre + InvestCoquimbo




Prioridades transversales de gestion 2026

@ Distribucidon mas uniforme del gasto — calendarios de tramitacién anticipada y suscripcidn de convenios en primer semestre.

@ Resolucién cartera historica: decisidon definitiva sobre proyectos con acuerdos 2011+ en estados de reevaluacion.

@ Fortalecimiento capacidades técnicas internas: formacidén de unidades formuladoras y simplificacién de procesos.

Instrumento de Inversion Inversion Proyectada
FRIL 2026 M$ 12.000.000
Fondos Concursables 8% FNDR M$ 7.857.000
Programa Servicios Sanitarios Rurales (SSR) M$ 2.640.000
Convenio CNR — Fomento al Riego M$ 6.054.000
Programa Forraje y Apicultura (GORE+sectorial) M$ 1.320.000

Impulso a la electromovilidad “mi taxi eléctrico” M$ 3.078.646
Electrificacion rural — 247 viviendas en cartera M$ 2.500.000

Cartera FNDR en ejecucion (convenios firmados) M$ 35.000.000+
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PUblica
Gestion
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Al Honorable Consejo Regional Pimer ano
del Plan Regional de Gobierno 2025-2029




