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REGION DE U OQUIMBO

9 de octubre de 2026

Vistos:

La Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado y sus
modificaciones;

La Ley N° 19.175, Orgdnica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional y sus
modificaciones;

La Ley N° 21.796, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2.026;

La Resolucién N°3, de fecha 03 de enero de 2.026, del Gobierno Regional de Coquimbo, que aprueba
el presupuesto de Inversién del Gobierno Regional de Coquimbo;

La Resolucién (e) N°369, de fecha 27 de abril de 2.026, del Gobierno Regional de Coquimbo que crea
dentro del Programa de Inversién del Presupuesto Regional de Coquimbo, correspondiente al Concurso
de Vinculacién con la Comunidad, la distribucién para piblicos y privados;

El Acuerdo N° 15.665, adoptado en Sesién Ordinaria N° 862 de fecha 16 de diciembre de 2.025, del
Consejo Regional de Coquimbo, que aprobé la distribucién presupuestaria del 8% del FNDR 2.026;
La Resolucion (e) N°38, de fecha 13 de enero de 2.026, que aprobd el Instructivo de
Funcionamiento Fondos Concursables 2026;

La Resolucion N° 2, de fecha 19 de enero de 2.026, de la Contraloria General de la Republica, que
fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas;

La Resolucién N° 36 de 2.024 de la Contraloria General de la Republica;

La personeria de don CRISTOBAL NICOLAS JULIA DE LA VEGA, para representar al GOBIERNO
REGIONAL DE COQUIMBO, consta en la Sentencia que califica el escrutinio general con los resultados
de la segunda votacién para elegir Gobernadores Regionales, y en el Acta de Proclamacién, ambos del
Tribunal Calificador de Elecciones de fecha 13 de diciembre de 2024.

Considerando:

1.- Que, la Ley N°21.796, de Presupuestos del Sector Piblico correspondiente al afio 2.026, en
su glosa 07, aplicable al Subtitulo 24 de los presupuestos de inversién de los gobiernos
regionales, autoriza destinar hasta un 8% del total de los recursos del presupuesto de inversién
regional al Concurso de Vinculacién con la Comunidad, contemplando, entre las actividades
susceptibles de subvencidén, en su letra h), el funcionamiento de establecimientos de larga
estadia para adultos mayores y de residencias familiares para nifos, nifas, adolescentes y/o
ij6venes del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifez y Adolescencia.



2.- Que, mediante el Memordndum Electrénico N°1537/2026, de fecha 24 de septiembre de 2.026, la
Jefatura de la Divisién de Desarrollo Social y Humano solicita a la Encargada del Departamento Juridico
tramitar la resolucién exenta que aprueba las bases para subsidios de funcionamiento de ELEAM y
residencias familiares de nifios, nifias, adolescentes y/o j6venes, correspondientes al segundo semestre
del afio 2026.

3.- Que, en mérito de los antecedentes sefalados, corresponde aprobar las bases que

regulardn la respectiva convocatoria.

RESUELVO:

APRUEBANSE, las Bases Para Subsidios de funcionamiento de ELEAM y Residencias familiares de nifios,
nifias y adolescentes y/o j6venes del servicio nacional de proteccién especializada de la nifez y
adolescencia, correspondientes al segundo semestre del afio 2026 del Gobierno Regional de Coquimbo
y cuyo texto es el siguiente:

BASES PARA SUBSIDIOS DE FUNCIONAMIENTO DE ELEAM Y RESIDENCIAS FAMILIARES DE NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES Y/O JOVENES DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION
ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

1. ANTECEDENTES GENERALES Y MARCO NORMATIVO

El Gobierno Regional de Coquimbo, en virtud de lo dispuesto en la Ley N°19.175 Orgdnica
Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional, la Ley N°21.796, de Presupuestos del Sector
Péblico correspondiente al afo 2026, en particular la glosa N° 07 del concurso sobre la vinculacién con
la comunidad 8% y el Instructivo de Funcionamiento Fondos Concursables 2026, llama a la subvencién
de las actividades “de funcionamiento de establecimientos de larga estadia para adultos mayores,
residencias familiares para nifios, nifias, adolescentes y/o j6venes del Servicio Nacional de Proteccién
Especializada a la Nifiez y Adolescencia”.

El concurso se regird por lo dispuesto en las presentes Bases, el Instructivo Funcionamiento de Fondos
Concursables 2026, mds los anexos de postulacién y el Manual de Rendicién de Cuentas vigente.

Las organizaciones postulantes deberdn examinar todas las instrucciones, condiciones y especificaciones
que figuran en las bases del concurso, donde la presentacién de las iniciativas implica la aceptacién por
parte de cada postulante a cada una de las disposiciones contenidas, las normas y condiciones que
regulan tanto el mecanismo de publicacién, postulacién, seleccién, priorizacién, asi como la ejecucion
del convenio de transferencia de recursos.

Cada organizacién postulante serd responsable de la integridad y veracidad de la informacion
entregada en los documentos de postulacién al concurso, de manera que sea fidedigna y se ajuste a lo
requerido juridica y administrativamente.



El equipo evaluador y las personas intervinientes en el proceso, en el ejercicio de sus funciones, se
regirdn por las disposiciones contenidas en el art. 12 de la ley 19.880, referente al Principio de
abstencién y sus causales.

En el marco de la Ley N° 20.285 sobre transparencia y acceso a la informacién publica, toda la
informacién y antecedentes que presenten las instituciones postulantes, asi como toda la informacién
del concurso, se entenderd de acceso publico para quien lo solicite mediante los procedimientos que
indique la ley. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de tratarse de datos personales y/o de cardcter
sensible, se resguardaréd su confidencialidad y tratamiento, resultando aplicable lo dispuesto en la Ley
N° 19.628 sobre Proteccién de la Vida Privada y demés normativa aplicable.

1.2.  OBIJETIVO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria tiene como obijetivo, entregar financiamiento para:

a) El funcionamiento de las residencias familiares para nifios, nifias, adolescentes y/o j6venes que
estén reconocidas como colaboradores acreditados por el “Servicio Nacional de Proteccién
Especializada a la nifiez y adolescencia”, con domicilio en la Regién de Coquimbo, que sean
operados por corporaciones, fundaciones y en general por instituciones privadas sin fines de
lucro que realicen esta labor.

b) El funcionamiento de aquellos Establecimientos de Larga Estadia para adultos mayores, con
domicilio en la regién de Coquimbo, acreditados por el Servicio Nacional del Adulto Mayor
(SENAMA) y que sean operados por corporaciones, fundaciones y en general por instituciones
privadas sin fines de lucro que realicen esta labor.

Las iniciativas desarrolladas deberdn tener por objeto mejorar la calidad de vida de los nifios, nifas y
adolescentes, asi como también de los adultos mayores, propendiendo a mejorar su integridad a través

de atenciones especializadas, buscando subvencionar aspectos imprescindibles para su bienestar y
calidad de vida.

1.3.  FINANCIAMIENTO

Cada iniciativa podrd solicitar un financiamiento de hasta $40.000.000, el que serd evaluado de
acuerdo con su naturaleza, justificacién, descripcién, necesidad, mérito y los objetivos establecidos en
las presentes bases.

Para este subsidio se dispone de un monto total de $170.000.000.

Las organizaciones postulantes podrén adjudicar un Unico subsidio por residencia de NNA y ELEAM
para el afo 2026.

2. POSTULACION
2.1. TIPO DE POSTULANTE

Podrdn participar en este concurso las siguientes organizaciones privadas sin fines de lucro con
personalidad juridica vigente:

e Organismos Colaboradores Acreditados por parte del Servicio Protecciéon Especializada a la
Infancia y Adolescencia, o;



Organismos administradores de ELEAM que reciban subsidio por parte del Servicio Nacional del

Adulto Mayor.

Dichas organizaciones deben contar con antigiedad no inferior a dos (2) afios al momento de la
postulacién y que desarrollen proyectos en beneficio de los habitantes de la regién de Coquimbo,
pudiendo éstos ser o no socios de la organizacién.

En funcién de lo anterior no se financiardn iniciativas via esta convocatoria a aquellos establecimientos
que tengan un fin comercial o lucrativo.

2.2.

MEDIO DE POSTULACION

Los proyectos deberdn ser presentados exclusivamente a través de la plataforma de postulacién a los
Fondos Concursables: https://fondosconcursables.gorecoquimbo.cl.

_—h

2.3. RESTRICCIONES A LA POSTULACION

No podrdn postular personas naturales.

El objeto social de la institucién debe ser pertinente con la actividad a desarrollar, sea
gue aparezca de forma explicita en los estatutos o se desprenda de éstos.

No podrdn postular aquellas organizaciones que tengan rendiciones de cuentas pendientes con
el Gobierno Regional de Coquimbo al momento de la postulacién. Esta restricciéon podrd ser
evaluada en cualquier etapa del proceso previo a la transferencia de los recursos.

No podrdn recibir recursos aquellas organizaciones en la que integrantes de la directiva sean o
hayan sido miembros de directivas de instituciones que mantengan deudas con este Gobierno
Regional.

No se financiarén estudios, investigaciones, diagnésticos, informes ni similares.

Las organizaciones que postulen a esta subvenciéon podrdn de igual manera participar de otras
convocatorias que realice el Gobierno Regional en la linea concursable del Fondo Tradicional o
de Interés Regional.

No podrdn postular a la presente convocatoria, respecto de una determinada residencia,
aquellas organizaciones que hayan sido beneficiarias de recursos para dicha residencia en el
primer concurso, aprobado mediante Res. Ex. N° 405/2026. Lo anterior no impedird que dichas
organizaciones puedan postular a otras residencias que no hayan sido beneficiadas con recursos
en el referido concurso.

2.4, PLAZOS DE POSTULACION

Los plazos del proceso' serdn los siguientes:

ETAPA FECHAS Y/O PLAZOS

Difusion

Desde la fecha de la total tramitacién de las presentes bases hasta el
viernes 23 de octubre de 2026 hasta las 13:00 horas.

Postulacién

Desde la fecha de la total tramitacién de las presentes bases hasta el
viernes 23 de octubre de 2026 hasta las 13:00 horas.

! Las fechas y plazos indicados en el presente numeral podrdn ser modificados por razones fundadas, lo cual serd informado
en la plataforma de postulacién en linea https://fondosconcursables.gorecoquimbo.cl.
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Seleccién y priorizacion

Publicacién de resultados finales a mds tardar el viernes 13 de
noviembre de 2026.

Ejecucién

Todos los proyectos tendrdn un mdximo de 12 meses de ejecucién a
partir de enero 2027

Rendicién

Todos los proyectos deberdn estar rendidos completamente a mdés
tardar el viernes 28 de enero de 2028.

3. FORMULACION DEL PROYECTO

3.1.

DOCUMENTACION OBLIGATORIA QUE ACOMPANA EL PROYECTO?

Los proyectos postulados deberdn incluir de manera obligatoria los siguientes antecedentes, los cuales
deben tener la condicién de legibilidad, legalidad y vigencia que corresponda:

Copia del RUT de la organizacién, E-RUT o captura de pantalla del RUT desde la péagina del
Servicio de Impuestos Internos (SIl).

Copia de la cédula de identidad o pasaporte del representante legal, o comprobante de
solicitud de cédula de identidad o pasaporte.

Certificado de inscripcién en el Registro Central de Colaboradores del Estado del Ministerio de
Hacienda (https://www.registros19862.cl).

Certificado de directorio de persona juridica sin fines de lucro o Certificado de vigencia y
directorio®, donde se acredite la vigencia de la directiva de la organizacién postulante, otorgado
por el Servicio de Registro Civil e Identificacién o institucién legalmente competente de acuerdo
con la naturaleza de la entidad. Dicho documento deberd ser emitido durante el afio en curso,
y contener a los menos, los nombres de los integrantes del directorio, su fecha de constitucién y
el nimero de personalidad juridica de la organizacién. Excepcionalmente se aceptard el
certificado provisorio emitido por la municipalidad u otra entidad competente.

Copia del estatuto social de la organizacién, cualquiera sea su naturaleza juridica. En los casos
de fundaciones y corporaciones, adjuntar —si corresponde— mandato de representacién, a fin
de clarificar el rol de el/la representante legal o mandatario.

Acreditar domicilio del representante legal, a través de un certificado de residencia (emitido por
junta de vecinos) o declaracién jurada notarial, o certificado emitido por el oficial del registro
civil, donde se indique a lo menos nombre de la calle y su numeracién (Ej. Calle Principal S/N).
Para cualquiera de estos casos el documento deberd ser emitido durante el afo en curso.
Copia de la libreta de ahorro, cuenta corriente, cartola electrénica, captura de pantalla de
alguno de estos documentos u otro que acredite la cuenta bancaria de la organizacién, donde
aparezca el nombre completo de la organizacién, banco, ndmero y tipo de cuenta. No adjuntar
tarjeta bancaria.

2 Todos los documentos en que se requiera la firma de la directiva, del Analista Ejecutor o receptores de honorarios dentro del
proyecto, deben contener las firmas de pufio y letra de los titulares, o firma electrénica avanzada.

3 Se deja constancia que, en caso de resultar adjudicado el proyecto, la directiva deberd encontrarse vigente, a lo menos, hasta
el momento de la transferencia de los recursos. En caso contrario, se exigird la presentaciéon de un nuevo certificado que
acredite la vigencia de la directiva.
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h) Para los gastos de operacién e inversién*, se deberd adjuntar una (1) cotizacién de el o los
productos y servicios a adquirir, considerando especificaciones técnicas (EE.TT.) si fuere
necesario. En la cotizacién se deberd identificar de manera clara y detallada el producto o
servicio, la cantidad, su precio unitario, el valor total, ademds del nombre del proveedor.
Adicionalmente, se sugiere que, en el caso de servicios de transporte o traslado, se deberd
especificar la cantidad de kilémetros por cada tramo, el nimero de pasajeros considerados y
cualquier otro antecedente que permita justificar el costo del servicio. Se considerarén vélidas
cotizaciones a través de capturas de pantalla realizadas por internet, en tanto contengan los
datos recién sefialados e incorporen la direccién de la pdgina web consultada. Las cotizaciones
deberdn ser emitidas durante el afio en curso.

i) Anexo N°1: Presentacién del proyecto y declaracién jurada simple, firmada por el/la
representante legal, secretario(a) y tesorero(a) de la organizacién.

i)  Anexo N°2: Declaracién de participacién. Se debe adjuntar un anexo firmado por cada persona
que forme parte del proyecto y que perciba honorarios, incluido el/la Analista Ejecutor(a)
(perciba o no honorarios por esta funcién).

En esta declaracién deberd adjuntar copia de titulos, acreditaciones o certificaciones pertinentes
al cargo que ejercerd dentro del proyecto. Para el caso de artistas, bandas, grupos folcléricos
o similares, considerar una carpeta o portafolio artistico, que contenga datos sobre la
experiencia, trayectoria y caracteristicas de su trabajo (Anexo N°6: Tabla de valores de
remuneraciones).

En el caso del Anexo 2 del Analista Ejecutor deberd adjuntar el certificado de aprobacién del
curso “Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas - Ejecutor Privado” emitido por el Centro
de Estudios de la Administracién del Estado”.

k) Anexo N°3: Declaracién jurada simple de experiencia de la organizacién en proyectos
autogestionados o con financiamiento pdblico y/o privado, en el drea de ejecucién del proyecto.

[)  Anexo N°4: Tabla de contenidos. Se deberd adjuntar este anexo para toda iniciativa que incluya
la realizaciéon de talleres, capacitaciones, reuniones, charlas, cursos, seminarios u otras
actividades de similar naturaleza, siempre que estas sean con cargo al proyecto.

m) Anexo N° 5: Declaracién jurada simple de subcontratacién. Se deberd adjuntar este anexo, sélo
para los proyectos que consideren la subcontratacién, y que esta no constituya el objeto
principal del proyecto postulado.

n) Para los proyectos asociados a la subvencién de residencias de nifios, nifias y adolescentes
(NNA\) los postulantes deberdn acompanar certificado de funcionamiento emitido por el Servicio
Nacional de Proteccién Especializada de la Nifiez y la Adolescencia, en donde se dé cuenta del
domicilio del establecimiento, asi como también del nUmero de plazas o cupos autorizados.

o) Para los proyectos asociados a la subvencién de Establecimientos de Larga Estadia para Adultos
Mayores (ELEAM), las organizaciones deberdn acompafar la Autorizacién sanitaria vigente de
instalacién y funcionamiento, o certificado, otorgado por parte de la Secretaria Regional
Ministerial de Salud, correspondiente al domicilio del establecimiento. Este certificado deberd
incluir el nOmero de plazas o cupos autorizados.

p) Certificado de Inhabilidades, en el caso de aquellas organizaciones que presentan iniciativas
asociadas a Residencias de Nifos, Nifias y Adolescentes, cada persona incorporada en el item
de Personal deberd incluir el Certificado de Inhabilidades para trabajar con menores de edad,
el cual es emitido por el Registro Civil e Identificacién.

4 Quedardn exento de cotizaciones aquellos gastos referidos a cuentas de luz o agua, para los cuales deberdn adjuntar un
comprobante de gasto de los Gltimos meses antes del financiamiento del proyecto.



3.1.1. REGIMEN ESPECIAL DE ACREDITACION DOCUMENTAL Y REPRESENTACION DE ENTIDADES
RELIGIOSAS

Tratdndose de iglesias, confesiones, instituciones religiosas y demds entidades religiosas comprendidas
en la Ley N°19.638, incluidas aquellas cuya personalidad juridica y régimen juridico propio se
encuentren reconocidos de conformidad con su articulo 20, la acreditacién de su existencia,
personalidad juridica, organizacién interna, vigencia y representacién se efectuard conforme a la
normativa especial que resulte aplicable y a las normas juridicas propias de la respectiva entidad.

En consecuencia, cuando atendida la naturaleza juridica de la entidad no resulte procedente la
obtencién de alguno de los documentos contemplados en las letras d) y e) del numeral 3.1, o cuando
su estructura organizacional no contemple una directiva, directorio o los cargos de presidente/a,
secretario/a o tesorero/a, dichos antecedentes podrdn ser sustituidos por los instrumentos equivalentes
gue correspondan conforme a su régimen juridico.

Para estos efectos, podrdn presentarse certificados, decretos, nombramientos, constituciones, estatutos,
normas internas, certificaciones emitidas por la autoridad religiosa competente, antecedentes emanados
del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos u otros instrumentos publicos o privados idéneos que
permitan acreditar suficientemente, segin corresponda:
a) La existencia y personalidad juridica de la entidad postulante;
b) El régimen juridico al cual se encuentra sometida;
c) La individualizacién de la autoridad u érgano encargado de su administracién o direccién,
cuando corresponda; y
d) Laidentidad, vigencia del nombramiento y facultades de la persona que ejerza su representacion
para actuar y obligar validamente a la entidad.
Cuando conforme a la organizacién interna de la entidad no existan los cargos de presidente/a,
secretario/a, tesorero/a, directiva o directorio contemplados en estas bases, toda referencia efectuada
a dichos cargos se entenderd hecha a la autoridad, autoridades u érganos equivalentes conforme a su
respectivo régimen juridico. En caso de que no existan érganos o cargos equivalentes, las actuaciones y
documentos que conforme a estas bases deban ser suscritos por la directiva serdn suscritos por quien o
quienes tengan atribuida la representacién de la entidad de acuerdo con sus normas propias, debiendo
encontrarse dicha representaciéon debidamente acreditada.

La aplicacién del presente numeral constituye Gnicamente una adecuacién de los medios de acreditacion
a la naturaleza juridica de la entidad postulante y no importard exencién del cumplimiento de los demés
requisitos, prohibiciones, obligaciones de ejecucién, rendicién de cuentas, fiscalizacién y control
establecidos en estas bases y en la normativa vigente.

En particular, se mantendrdn plenamente exigibles aquellos antecedentes que por su naturaleza sean
comunes a todas las entidades postulantes, tales como la acreditaciéon del RUT, inscripcién en el Registro
Central de Colaboradores del Estado, antecedentes bancarios, autorizaciones sectoriales, sanitarias o
de funcionamiento, segin corresponda, y los demds documentos exigidos por las presentes bases.

3.2. TIPO DE GASTOS

Los gastos previstos en cada iniciativa deberdn indicarse en pesos chilenos ($). Los montos, tanto
unitarios como totales, deberdn incorporar los impuestos correspondientes, cuyo pago deberd ser
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acreditado posteriormente, en cada rendicién presupuestaria, con los documentos de respaldo
respectivos. Es dable indicar que el IVA, en si mismo no corresponde una descripcién de gasto.

Se considerardn auténticos sélo los documentos electrénicos, tales como boletas, facturas y boletas de
honorarios. Ademds, de forma excepcional y segin sea el caso, se considerarén los comprobantes de
pagos de servicios bdsicos como agua y luz, asi como también aquellos pagos por servicios de arriendo
y los tickets de peaje, taxi, recarga tarjeta BIP, boletos de bus, comprobante de compra de pasaje de
avién o bus urbano o interurbano. Ante la presentacién de cualquier documento distinto a los antes
mencionados, el gasto serd descontado de la rendicion.

Las boletas de honorarios y las facturas que presenten las organizaciones en sus rendiciones de cuenta
deben contener un detalle de los productos adquiridos y/o los servicios prestados. En el caso de las
boletas de honorarios, deberén adjuntar un informe de gestién de personal, con las actividades
realizadas en el marco del proyecto.

Dichos documentos de respaldo deberdn indicar, a lo menos, la individualizacién y domicilio del
prestador del servicio y/o del vendedor de los bienes adquiridos, segin corresponda, y la naturaleza,
objeto, fecha y monto de la operacién.

Los gastos en el extranjero deberdn rendirse con documentos auténticos emitidos en el exterior y
acreditarse los pagos efectuados segun las disposiciones legales vigentes en el pais respectivo, y luego
convertidos a pesos chilenos segun el valor del tipo de cambio vigente al realizarse el gasto®.

Dichos documentos de respaldo deberdn indicar, a lo menos, la individualizacién del prestador de
servicio y/o del vendedor de los bienes adquiridos, segin corresponda, y la naturaleza, objeto, fecha y
monto de la operacién.

Los gastos imputables al fondo podrén corresponder a las siguientes categorias:

3.2.1. GASTOS DE PERSONAL

Para cada persona que perciba honorarios con cargo al proyecto, deberd adjuntar el Anexo N° 2:
Declaracién de Participacién segin lo detallado en la letra |) del numeral 3.1 de las presentes bases,
demostrando experiencia en el cargo a desempedar®.

Con respecto a la figura del Analista Ejecutor(a), se entenderd como tal a la persona natural, cuya tarea
principal consiste en coordinar, planificar, organizar y gestionar las diversas actividades del proyecto
conducentes a obtener los resultados esperados y el cumplimiento de los objetivos. Ademds, deberd
encargarse de realizar todo el proceso de rendicién de cuentas a través del Sistema de Rendicion
Electrénica (SISREC)” dispuesto por Contraloria General de la Republica, de acuerdo a lo siguiente:

e Recibir, aprobar o rechazar las transferencias.

5 Formato de planilla de conversién tipo de cambio disponible en pestafia de Antecedentes de Rendicién en
https://fondosconcursables.gorecoquimbo.cl/

8 Cabe sefialar que no se podran contratar a aquellas personas que ya se encuentren contratadas o que cumplan funciones en
la institucion beneficiaria.

7 hitps://www.rendicioncuentas.cl/portal/sitiosisrec/



e Ingresar proveedores a la plataforma de rendiciones.
e Creary enviar la rendicién electrénica de cuentas.
e Corregir las transacciones observadas en la rendicién de cuentas.

e Generar la solicitud de cierre de proyectos para ser enviados a la aprobacién del Gobierno
Regional.

El/la Analista Ejecutor(a) deberd acreditar la aprobacién del curso “Sistema de Rendicién Electrénica de
Cuentas - Ejecutor Privado” en SISREC, mediante certificado de aprobacién emitido por el Centro de
Estudios de la Administracién del Estado®. Ademds, deberd mantener comunicacién permanente con el
equipo de Fondos Concursables, designado por la Divisiéon de Presupuesto e Inversién Regional,
informando de cualquier hecho o circunstancia que cambie, impida o entorpezca la normal ejecucién
del proyecto. Cada proyecto deberd contar obligatoriamente, con un(a) Analista Ejecutor (a), ya sea
remunerado o voluntario.

El Representante Legal no podrd ejercer la labor de Analista Ejecutor(a) del proyecto, esto dado que
SISREC no permite esta dualidad de funciones, siendo esto motivo de inadmisibilidad.

En caso de que el/la Analista Ejecutor(a) sea integrante de la directiva (Secretario(a), Tesorero(a)) o
forme parte del directorio de la organizacién, incluyendo a todas las personas que figuren en el
certificado de vigencia de la directiva, no podrd percibir honorarios con cargo al proyecto. Asimismo,
no podrdn recibir recursos con cargo al proyecto quienes ejerzan cargos de eleccidon popular, sean
funcionarios(as) publicos, personal municipal bajo cualquier modalidad contractual, ni prestadores de
servicios a municipalidades o a servicios piblicos.

El pago de cada servicio prestado deberd ajustarse estriccamente a los valores estipulados en el Anexo
N°6: Tabla de valores de remuneraciones. Por su parte, la remuneracién del/la Analista Ejecutor(a) no
podrd superar el 5% del monto solicitado al Gobierno Regional.

En ningln caso una misma persona, incluyendo el/la Analista Ejecutor(a) podrd percibir honorarios por
mdés de un cargo o funcién dentro del proyecto. No se permitird pagar honorarios con cargo al proyecto
por funciones o tareas similares a las asignadas al analista ejecutor(a).

Por otro lado, se recomienda que la directiva de la organizacién realice el curso “Sistema de Rendicién
Electrénica de Cuentas Ejecutor Privado® impartido por el Centro de Estudios de la Administracion del

Estado, organismo dependiente de la Contraloria General de la Repuiblica.

Dentro de los equipos profesionales considerados en el proyecto, se recomienda privilegiar la
contratacién de recurso humano perteneciente a la comuna o localidad donde se ejecutaré la iniciativa.

La suma de los gastos de personal podrd alcanzar hasta el 40% del total solicitado al fondo.

8 Adjuntar certificado de aprobacién del curso emitido por el Centro de Estudios de la Administracién del Estado.
? Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas "Ejecutor Privado" https://www.ceacgr.cl/aulavirtual/enrol/index.php2id=598
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3.2.2. GASTOS DE OPERACION

Estos gastos consisten en la adquisiciéon de toda clase de servicios o bienes no durables, que permitan
el cumplimiento de las funciones y actividades para que fueran otorgados los recursos, tales como
servicios de alimentacién, gastos bdsicos (agua y luz), adquisicién de medicamentos, contrataciéon de
servicios médicos especializados, entre otros, los cuales deben estar relacionados con la iniciativa y
acreditados con factura, con giro del proveedor atingente al gasto.

La iniciativa podrd comprender gastos de alimentacién tales como desayunos, almuerzos, cenas,
colaciones saludables, agua mineral, bebidas isoténicas, fruta y barra de cereal, alimentacién
complementaria y/o especifica segin el grupo etario, entre otras.

En caso de que el proyecto considere entrega de algin tipo de diploma, galvano, trofeo o distincién
similar, tales productos deberdn incluir el logotipo del Gobierno Regional de Coquimbo y del Consejo
Regional de Coquimbo, ser pertinentes a la iniciativa y coherentes con el costo total del proyecto. En
ningln caso los premios podrdn consistir en dinero ni tarjetas de regalo (Gift Card).

Por ofra parte, en el formulario de postulaciéon en linea, especificamente en el punto 4.3 ‘Gastos de
Operacién’, la “descripcién del gasto” deberd ser coherente con el “concepto de gasto” seleccionado.
Ademds, se solicita que, tanto la descripcidon del gasto, cantidad y costo unitario deben venir
individualizados y detallados, es decir, cada sub item con su costo correspondiente.

La iniciativa podrd incluir gastos de difusién, los cuales se referirdn a gastos de publicidad del proyecto
y su finalidad es dar a conocer la iniciativa a la comunidad. Se podrdn incluir en este item los siguientes
tipos de gastos: Pendones y pendones roller, pasacalles, folletos, impresién de invitaciones, afiches,
flyers, aranas publicitarias, publicidad radial, escrita o audiovisual, plataforma de redes sociales, gestion
de marketing en medios de comunicacién digitales, otros relacionados con la propuesta presentada.

Se sugiere que los gastos de difusion se ejecuten al inicio de la iniciativa, que los materiales de difusion
permanezcan en lugares visibles para la comunidad durante todo el periodo de ejecucién y que se
utilicen materiales biodegradables, ecoldgicos y/o que cuiden el medio ambiente de manera
innovadora.

Ademds, se insta que, en todas publicaciones en redes sociales realizadas por las instituciones ejecutoras
mencionen las redes sociales oficiales del Gobierno Regional (GORE) y del Consejo Regional (CORE).

PLATAFORMA GORE CORE
Youtube Gorecoquimbo1879 Core Coquimbo Oficial
TikTok @gobiernoregionalcoquimbo @core.coquimbo
Instagram @gorecoquimbo @corecoquimbo
Facebook Gobierno Regional de Coquimbo | Corecoquimbo
X (Twitter) @gorecoquimbo @Corecoquimbo

Se puede considerar un sub item de imprevistos, que no podrd superar el 5% del monto total de los
gastos de operacién. Este concepto de gasto se puede utilizar para variaciones al alza del precio de
algun producto o servicio del item operacién, como también productos o eventos fortuitos asociados al
mismo item.

10



Los montos destinados a operaciéon podrdn alcanzar hasta el 100% del monto total solicitado al fondo.

3.2.3. GASTOS DE INVERSION

Estos gastos consisten en la adquisicién de bienes durables como, por ejemplo: ayudas técnicas
(andadores, bastones, sillas de ruedas, entre otras), camas clinicas, colchones anti escaras, juegos
psicomotrices, etc.

Los servicios de flete derivados de la compra de esta clase de bienes deberdn ser cargados a la categoria
de operacion.

La suma de los gastos de inversién podrd alcanzar hasta el 40% del total solicitado al fondo.

3.2.4. RESTRICCIONES SOBRE EL GASTO

Todos los gastos incorporados al proyecto deberdn ser coherentes, esto es, guardar estricta relacién con
la iniciativa a ejecutar. Ademds, venir detallados en el perfil del proyecto, identificando cada servicio y/o
producto, con su respectivo valor unitario, cantidad de unidades a adquirir y costo total.

En los numerales 4.3 Gastos de Operacién y 4.4 Gastos de Inversién del formulario de postulacién
(descripciéon de gasto), no se aceptardn gastos que engloben productos y/o servicios expresados con
denominaciones genéricas como “servicio de consultoria”, “programa de capacitacién”, “produccién
integral”, “produccién general”, “material fungible”, “material de oficina”, “insumos”, “difusién”,
“publicidad”, “gastos de inversidon”, “implementacién deportiva” u otras.

De manera excepcional, se aceptard un (1) gasto englobado por un monto total, igual o inferior a
$100.000. La contravencién a estas restricciones serd motivo para ser declarada como inadmisible.

No se permitird la compra y/o adquisiciéon de vehiculos motorizados, asi como tampoco los gastos
asociados a la mantencién y/o reparacién de, a modo de ejemplo, fachadas, mobiliario, bienes muebles
e infraestructura.

Los recursos publicos transferidos en virtud de las presentes bases deberdn ser utilizados exclusivamente
para el cumplimiento de los objetivos, actividades y gastos establecidos y sefalados en la iniciativa. La
organizacién beneficiaria tendrd la obligacién de rendir cuenta documentada del uso de dichos recursos
Unicamente ante el Gobierno Regional, conforme a las normas y procedimientos de rendicién vigentes
sefalados tanto por la Contraloria General de la Repudblica, asi como del mismo Gobierno Regional.
En definitiva, el organismo beneficiario no podrd rendir un gasto asociado al proyecto adjudicado por
parte de las presentes bases ante un organismo publico distinto al Gobierno Regional.

No se podrd contemplar pagos por concepto de servicios y/o bienes adquiridos a personas y/o empresas
en las que los integrantes de la directiva y/o Analista Ejecutor(a) coordinador sean duefios(as), socios(as)
ni tampoco tengan la calidad de cényuge, hijo(a), adoptado(a) o pariente hasta el segundo grado de
consanguineidad inclusive. Esta medida restrictiva aplicard para todas las personas que aparezcan en
el certificado de vigencia exigido en el numeral 3.1. letra d).

No se aceptard el respaldo de gastos de operacién y de inversién con boletas de honorarios. Sélo
podrdn ser rendidos con facturas emitidas a nombre de la institucion titular del proyecto,
excepcionalmente se aceptardn boletas de venta y servicios, sélo en los casos y modalidades
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contemplados en el Manual de Rendicién vigente, asi como también aquellos comprobantes asociados
al pago de arriendos, comprobantes de luz y agua.

En particular, con respecto a las boletas de ventas y servicios, estas tendrdn restriccién con un monto
mdéximo de $30.000. No se puede fraccionar el valor presentando varias boletas por mds del limite
permitido. Para sumas superiores se deberd presentar una factura, que debe emitirse a nombre de la
organizacion.

No se financiardn actividades o gastos realizados con anterioridad a la fecha de la resolucién que
aprueba el convenio, ni posterior a la fecha de término de la ejecucién de la iniciativa indicada en dicho
convenio, como tampoco aquellos gastos no contemplados en el perfil aprobado por el Gobierno
Regional.

Por Gltimo, los valores de los productos o servicios detallados en el perfil del proyecto deben venir con
los impuestos incluidos, por ejemplo, impuesto al valor agregado (IVA), impuesto retenido en boleta de
honorarios (Formulario 29 del Servicio de Impuestos Internos), etc.

4. ETAPAS DEL PROCESO
4.1. ETAPA DE DIFUSION

Esta etapa se realizard a través de la pdgina web'® y redes sociales del Gobierno Regional de Coquimbo,
ademds de diversos medios de comunicacién regional.

4.2. ETAPA DE POSTULACION

Los proyectos deberdn ser presentados exclusivamente a través de la plataforma de postulacién a los
Fondos Concursables: https://fondosconcursables.gorecoquimbo.cl. El plazo de postulacién de los
proyectos se inicia una vez que se encuentre publicada la resoluciéon exenta que aprueba estas bases,
extendiéndose este periodo hasta lo indicado en el numeral 2.4 de las presentes bases.

4.3. ETAPA DE EVALUACION

Todas las iniciativas serdn evaluadas en dos etapas: 1) admisibilidad y 2) evaluacién técnica, ambas
realizas por la Division de Desarrollo Social y Humano (DIDESOH), no obstante, esta Divisién podré
solicitar al Jefe del Servicio la designacién de funcionarios/as de otras Divisiones para apoyo en estas
etapas.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier etapa del proceso una iniciativa podrd ser revisada por la
Unidad de Control y/o el Departamento Juridico del Gobierno Regional de Coquimbo. En caso de que
dichas unidades formulen observaciones de forma y/o fondo que impliquen el incumplimiento de los
requisitos establecidos en las presentes Bases o en la normativa aplicable, la iniciativa podrd ser
declarada inadmisible, aun cuando haya superado previamente alguna de las etapas del proceso.

4.3.1. PRIMERA FASE: EVALUACION DE ADMISIBILIDAD

Esta revision se refiere al cumplimiento de todos los aspectos formales enunciados en estas bases. Sélo
los proyectos que cumplan con todos los antecedentes solicitados resultardn con admisibilidad, pasando

19 hitps://gorecoquimbo.cl/
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a la fase de evaluacién técnica. Por el contrario, el incumplimiento de cualquiera de los puntos que a
continuacién se sefalan daré origen a que el proyecto sea declarado como inadmisible:

e Informacién integra y coherente en los campos obligatorios del formulario de postulacién y

anexos.

e La organizacién cumple con los requisitos establecidos en los puntos 1.2 y 2.3. de las presentes
bases.

e El proyecto guarda relaciéon con la materia de esta convocatoria sefalada por las presentes
bases.

e Presentacion de la documentacién requerida en el punto 3.1. de estas bases, que debe ser
legible, legal y vigente. En el caso de documentos donde se requiera la firma de la directiva,
éstos tendrdn las firmas de pufio y letra de los titulares, o firma electrénica avanzada.

e Los recursos solicitados en las categorias de personal, operacién e inversién se ajustan a los
porcentajes, montos y restricciones determinadas en el punto 3.2. de las presentes bases.

e Los distintos gastos considerados en el proyecto se encuentran dentro de las categorias que les
corresponden (numeral 3.2. de las presentes bases).

4.3.2. SEGUNDA FASE: EVALUACION TECNICA

Los proyectos que pasen satisfactoriamente la fase de admisibilidad se someterdn a evaluacién técnica,
para calificar la calidad, factibilidad técnica y operacional de las iniciativas. Para esto, cada iniciativa
serd revisada de acuerdo con los siguientes criterios:

e Coherencia en la formulacién (30%): Evalta la correspondencia entre la iniciativa y los objetivos
del fondo, asi como la conexién légica entre la pertinencia de la informacién, los antecedentes
presentados y el material que se adjunta.

e Calidad (35%): Evalta la experiencia de la organizacién y del equipo ejecutor en la realizacién
de proyectos autogestionados, ademdés de proyectos concursables, tanto pdblicos como privados.
Ademds de considerar la claridad del plan de trabajo, mediante la descripcién de las actividades
dentro de la ejecucién del proyecto, como también la difusién de estas.

e Impacto Social (20%): Evalta la cobertura de la iniciativa, poniendo especial énfasis en los(as)
beneficiarios(as) directos(as). Ademds, se ponderard el trabajo en alianza, tanto con
organizaciones publicas como privadas, y la cantidad de medios de difusién considerados en el
proyecto.

e Andlisis financiero y presupuestario (10%): EvalUa la coherencia entre la solicitud financiera y las
actividades descritas, valorando la existencia de aportes propios y/o de terceros, como también,
la relacién eficiente entre el monto solicitado y los(as) beneficiarios(as) directos(as).

e Equidad (2%): Serd valorado que la iniciativa promueva la integracién de los grupos vulnerables
definidos por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia''.

" Adultos mayores, migrantes; personas en situacién calle; residentes en asentamientos informales; pueblos
originarios; mujeres; personas con dependencia de alcohol y droga; personas cuidadoras; personas en situacién
de discapacidad y con dependencia severa; nifios, nifias, adolescentes y [6venes en riesgo psicosocial; comunidad
LGBTQIA+.
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e Oportunidad (3%): Serd valorado que la organizacién no haya adjudicado fondos del Gobierno
Regional de Coquimbo durante el afio presupuestario anterior.

Cada uno de los criterios descritos se subdivide en indicadores, a los cuales se asigna puntaje, de
acuerdo con la siguiente escala:

¢ No cumple: La iniciativa no se ajusta al indicador descrito en el criterio solicitado. (1 punto)

e Cumple parcialmente: La iniciativa se ajusta parcialmente al indicador descrito en el criterio
solicitado. (3 puntos)

e Cumple: La iniciativa se ajusta al indicador descrito en el criterio solicitado. (5 puntos)

De este modo, se conforma la pauta de evaluacién técnica que se describe a continuacion:

COHERENCIA EN LA

CUMPLE PARCIALMENTE

FORMULACION (30%) NO CUMPLE (1) (3) CUMPLE (5)
(1) Claridad en la No Identifica la situacion, ls?lter;Tcl:filc'f: <|:Taramen’re respal
definicién situacién  sin identifica situacié pero sin datos, daundo con datos iocal?as
v no lo hace de antecedentes o evidencia . . !
proyecto diagnésticos u otra

manera vaga.

que lo respalde.

evidencia objetiva.

(2) Coherencia entre la
descripcién del proyecto y
el objetivo  seleccionado
en la postulacién.

La descripcién del
proyecto no
es coherente con
el obijetivo
seleccionado.

La  descripcién  del
proyecto es parcialmente
coherente con el objetivo
seleccionado.

La descripcion del proyecto
es coherente con el objetivo
seleccionado.

(3) El proyecto describe y
cuantifica la poblacién
objetivo de la iniciativa.

Solo cuantifica la
poblacién
objetivo de la
iniciativa.

Las cuantifica y describe
parcialmente la
poblacién objetivo de la
iniciativa.

Las cuantifica y describe de
manera clara y precisa la
poblacién objetivo de la
iniciativa.

(4) La iniciativa presenta

.co};.?rengi,q den1r§ .,Iq Coherenci:l e:r; Coherencia en 3 o 4 Coherencias entre todos (5)
Ll;z : lcch::;:,idqzsecsrlpaon‘; cr:]:ﬁ:;Znen‘rei componentes. sus componentes.
desarrollar, presupuesto y
difusién.
CUMPLE

0,
CALIDAD (35%) NO CUMPLE (1) PARCIALMENTE (3) CUMPLE (5)
(1) Diversidad y claridad El proyecto incluye El proyecto presenta

de las actividades a

realizar.

El proyecto presenta
una (1) actividad.

actividades pertinentes, per
o con descripcién limitada.

actividades bien

plan de trabajo claro.

descritas,
pertinentes y articuladas en un

(2) Experiencia de la
organizacién en la
ejecucién de proyectos
concursables  piblicos,
privados o
autogestionados.

La organizacion
declara haber
ejecutado al menos 1
proyecto
concursables
publicos, privados o
autogestionados.

Lo organizacién declara
haber ejecutado entre 2y 3
proyectos concursables
publicos, privados o
autogestionados.

La organizacién

proyectos
publicos, privados
autogestionados.

declara
haber ejecutado 4 o mds
concursables
o
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(3) Experiencia  del
Anadlista Ejecutor y/o del
equipo ejecutor en la
ejecucién de proyectos
concursables  publicos,
privados o
autogestionados.

El Analista Ejecutor y
el equipo presentan

una experiencia
insuficiente o no
alineada con las
tareas

responsabilidades
definidas en el
proyecto

El Analista Ejecutor o el
equipo  presentan  una
experiencia insuficiente o
no alineada con las tareas
y responsabilidades
definidas en el proyecto

El Analista Ejecutor y el equipo
cuentan  con  experiencia
suficiente y alineada con las
tareas y responsabilidades
definidas en el proyecto

(4) Sostenibilidad del
proyecto tras la
finalizacién del

financiamiento.

No presenta acciones
de continuidad.

Presenta ideas generales
sin plan concreto.

Presenta un plan realista de
continuidad, alianzas o
estrategias de sostenibilidad.

(5) Calidad de los
mecanismos de difusién.

No existe estrategia
de difusién.

Se mencionan medios,

pero sin claridad

Hay una  estrategia vy
explicacion asociada al uso de
cada medio de difusién.

IMPACTO
(20%)

SOCIAL

NO CUMPLE (1)

CUMPLE PARCIALMENTE (3)

CUMPLE (5)

(1) La iniciativa genera
alto impacto debido a la
cantidad de
beneficiarios/as
directos/as.

El proyecto
considera a menos
de 10
beneficiarios/as
directos/as.

El proyecto considera entre 11
y 30 beneficiarios/as
directos/as.

El proyecto considera a mds de 31
beneficiarios/as directos/as.

(2) La iniciativa cuenta

La iniciativa

distint dios d N la 1 medi La iniciativa contempla  2|La iniciativa contempla 3 o mds
:i%:siéiln 0s medios de ;an?fTs?éon eA%  Imedios de difusién distintos.  [medios de difusion distintos.
(3) La iniciativa incluye
en su propuesta la N . . ., [Expresa y adjunta evidencia de
. o consigna [Solo expresa la coordinacién T
coordinacién con ofras trabaio de red on ofras enfidades coordinacién con otfras
organizaciones pUblicas ! ’ ’ entidades.
o privadas.
ANALISIS FINANCIERO
Y  PRESUPUESTARIO | NO CUMPLE (1) CLRlE P”EE)C'ALMENTE CUMPLE (5)
(10%)
(]I) Existe relailon enhl’e Ningdn gasto se Al menos el 50% del | Todos los gastos se
3 presupuesio 'y dq relaciona con las presupuesto se relaciona | relacionan con las
aiﬁsir:iicézz © actividades. con las actividades. actividades.
(2) Cofinanciamiento No presenta Presenta aportes propios o | Presenta aportes propios y de

con aportes propios y/o
de terceros

aportes propios ni
de terceros.

de terceros a la iniciativa
postulada.

terceros a la iniciativa

postulada.

(3) Cantidad
beneficiarios/as

El cociente entre el
monto solicitado y
la  cantidad de

Si el cociente entre el monto
solicitado y la cantidad de
beneficiarios/as directos/as

El cociente entre el monto
solicitado y la cantidad de
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directos/as en relacién
con el monto solicitado.

beneficiarios/as

directos/as es
mayor a
$2.500.000.-

se encuentra entre

$1.800.000 y $2.500.000

beneficiarios/as directos/as
es menor a $1.800.000.-

EQUIDAD (2%)

NO CUMPLE (1)

CUMPLE PARCIALMENTE
(3)

CUMPLE (5)

(m La iniciativa
promueve la integracién
de grupos vulnerables.

No incluye entre sus
beneficiarios/as
directos/as a
grupos vulnerables

Incluye entre sus
beneficiarios/as directos/as
a grupos vulnerables

La iniciativa estd dirigida a
beneficiarios/as  directos/as
de grupos vulnerables

OPORTUNIDAD (3%)

NO CUMPLE (1)

CUMPLE (5)

(1) La organizacién se

ha adjudicado
proyectos del FNDR
durante el afo
presupuestario

anterior.

La organizacién se ha adjudicado proyectos del
FNDR durante el afio presupuestario anterior.

La organizacién no se ha
adjudicado  proyectos  del
FNDR durante el afo
presupuestario anterior.

Método de cdlculo:

Se suman todas las notas de un criterio, se divide por el nimero de indicadores y se multiplica por la
ponderacién de cada criterio. Este proceso se realiza con cada criterio y, al final, se suman los resultados
parciales, obteniendo asi la nota final del proyecto.

La calificacién se obtendrd del promedio de las notas ponderadas de cada criterio, de acuerdo con una
escala que fluctda entre una nota minima de 1,0 y una nota mdéxima de 5,0. Solo los proyectos con una
nota minima de 3,2 se calificardn como preseleccionados.

Los criterios de evaluacién, los indicadores, sus ponderaciones y los resultados de cada etapa del
proceso serdn publicados en la pdgina web del Gobierno Regional, enlace Fondos Concursables.

4.4. ETAPA DE ENTREGA DE RESULTADOS FINALES: SELECCION Y PRIORIZACION
A. COMITE DE SELECCION RESIDENCIAS NNA

La seleccién de iniciativas del Subsidio a Residencias NNA serd realizada por el Comité de Seleccién, el
que estard compuesto por:
e Jefe(a) de Divisién de Desarrollo Social y Humano, o su subrogante.
e Funcionario(a) del Gobierno Regional o un(a) subrogante/suplente, designado(a) por el
Gobernador Regional relacionado segin fondo.
e Director(a) Regional del Servicio de Protecciéon Especializada a la nifiez y adolescencia o un(a)
Subrogante/suplente o quien designe para su representacion.

Ademads, serdn parte integrante de cada comité, aunque sin derecho a voto:
e La Unidad de Control del Gobierno Regional de Coquimbo.
e Funcionario(a) de la Divisién de Desarrollo Social y Humano, quien actuard como secretario(a)
ejecutivo(a) del comité.
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B. COMITE DE SELECCION ELEAM

La seleccién de iniciativas del Subsidio a ELEAM seré realizada por el Comité de Seleccién, el que estaré
compuesto por:
e Jefe(a) de Divisién de Desarrollo Social y Humano, o su subrogante.
e Funcionario(a) del Gobierno Regional o un(a) subrogante/suplente, designado(a) por el
Gobernador Regional relacionado segin fondo.
e Coordinador Regional del Servicio Nacional del Adulto Mayor, o un(a) Subrogante/suplente o
quien designe para su representacién.

Ademds, serdn parte integrante de cada comité, aunque sin derecho a voto:
e Lo Unidad de Control del Gobierno Regional de Coquimbo.
e Funcionario(a) de la Divisién de Desarrollo Social y Humano, quien actuard como secretario(a)
ejecutivo(a) del comité.

Para poder sesionar, el Comité deberd contar con la presencia de al menos dos de sus miembros con
derecho a voto en cada uno de los Comités.

Cada Comité de Selecciéon ratificard, modificard u observaré la evaluacién realizada previamente de
cada iniciativa presentada, encargdndose de la seleccién de los proyectos hasta la concurrencia de los
recursos disponibles y luego, con los restantes, elaborardn una lista de espera con aquellas iniciativas
que no hayan resultado seleccionados pero que hayan obtenido un puntaje igual o superior al minimo
(3,2). De esta forma, se creard una lista de espera para el caso en que proceda una nueva adjudicacion.

Para la priorizacién de esta lista de espera, se seguird el orden de precedencia establecido por el Comité.
En caso de existir proyectos con el mismo puntaje, se deberd respetar el orden de priorizacién respecto
de los puntajes obtenidos individualmente en cada uno de los criterios generales evaluados, dando
prioridad a aquellos criterios que tengan mayor ponderacién dentro de la nota final.

Por Gltimo, el secretario(a) ejecutivo(a) elaboraré el Acta de Evaluaciéon con las iniciativas seleccionadas,
la cual serd aprobada mediante resolucién exenta, acto administrativo mediante el cual, ademés, se
adjudicardn los recursos correspondientes a las iniciativas seleccionadas.

El Gobierno Regional de Coquimbo notificaré a las instituciones los resultados de las postulaciones via
correo electrénico.

4.5. ETAPA DE ELABORACION DE CONVENIOS Y TRANSFERENCIAS

La elaboracién de convenios de transferencia para las iniciativas que resulten seleccionadas serd
realizada por el Departamento Juridico del Gobierno Regional de Coquimbo.

El convenio seré suscrito por el Gobernador Regional y el/la representante legal de la organizacién en
un plazo méximo de 25 dias corridos, a partir de la notificacién del Gobierno Regional de Coquimbo a
la organizacién beneficiaria para que firme el convenio respectivo. En casos fundados y debidamente
calificados, dicho plazo podrd prorrogarse por el nUmero de dias necesarios para la correcta tramitacién
del convenio. Para lo anterior deberd presentar una solicitud fundada, dentro de plazo de los 25 dias
corridos senalados y la prérroga serd aprobada por la Division de Desarrollo Social del Gobierno
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Regional de Coquimbo. En caso de cumplirse el plazo inicial o su prorroga, segin corresponda, sin que
el beneficiario firme el respectivo convenio, se entenderd que desiste del proyecto.

El monto total aprobado serd pagado a la organizacién beneficiaria en una cuota, la cual seré
transferida a la fecha de la total tramitacién de la Resolucién aprobatoria del convenio de transferencia,
siempre y cuando se cuente con disponibilidad presupuestaria para ello.

Una vez que el Gobierno Regional realice la transferencia, la instituciéon ejecutora deberd recibir y
aceptarla, este procedimiento debe ser realizado en el portal que Contraloria General de la Republica
ha dispuesto para realizar el proceso de rendicién  elecironica de  cuentas
(https://www.rendicioncuentas.cl/portal/sitiosisrec/).

4.5.1 DOCUMENTOS DE GARANTIA

Las instituciones que suscriban convenios por montos superiores a 500 unidades tributarias mensuales
(UTM)'?, deben presentar un documento de garantia a favor del Gobierno Regional de Coquimbo, por
un 5% del monto total del proyecto, con la finalidad de velar por el fiel cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el convenio a suscribir.

Los documentos de garantias deberdn consistir en vales vistas, boletas de garantia, pélizas de seguro,
depésitos a plazo, certificados de fianza u otros instrumentos, que deben asegurar el cobro en efectivo
y de forma inmediata.

A nombre de GOBIERNO REGIONAL DE COQUIMBO.
RUT 72.225.700-6

GLOSA: "Para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones que contrae la organizacién “NOMBRE
DE LA ORGANIZACION", con el Gobierno Regional de Coquimbo, en el marco de la ejecucién de la
iniciativa "NOMBRE DEL PROYECTQO".

Fecha de vencimiento: 31 de julio de 2028.

4.6. ETAPA DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

El plazo de ejecucién de los proyectos comenzard a contar de la fecha de la resoluciéon con que se
tramite totalmente el convenio de transferencia, y se extenderd hasta la fecha que indique el convenio.

La Divisién de Presupuesto e Inversiéon Regional, con el apoyo de la Division de Desarrollo Social y
Humano, podré supervisar la ejecucidn de los proyectos asignados, con la finalidad de velar que éstos
sean ejecutados cumpliendo con las bases, convenio de transferencia y perfil de proyecto. El/la
representante legal y/o Analista Ejecutor(a) de los proyectos deberdn colaborar con la supervisién de
estos. De la misma forma, si el Gobierno Regional lo estimase conveniente y segin la naturaleza y
posibilidades de cada proyecto, se acordard con la organizacién un sistema de retribuciéon de los
recursos recibidos, tales como exhibiciones, demostraciones, representaciones y otros semejantes que
permitan beneficiar a la comunidad.

12 Para estos efectos, se considerard el valor de la UTM correspondiente al mes de enero del afo de suscripcién del convenio
de transferencia, es decir, superior a $34.875.500.
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El/la representante legal y/o Analista Ejecutor (a) podrd acceder a través de la plataforma de postulacién
(https://fondosconcursables.gorecoquimbo.cl), pudiendo descargar la iniciativa (perfil de proyecto) y el
convenio y resolucién aprobatoria. Ademés de poder, a través de la misma plataforma, tramitar
eventuales solicitudes de ampliaciones de plazo o modificacién del proyecto.

4.6.1. MODIFICACION DE PROYECTO

Se entenderd por modificacién del proyecto aquellos casos en que la organizacién requiera: '

e Reemplazar o efectuar cambios de profesionales considerados en el item Personal.
e Adquirir productos, bienes y/o servicios no contemplados originalmente en la formulacién del
proyecto (item Operacién e Inversion).
En todos estos casos, el/la representante legal de la organizacién deberd solicitar autorizacién mediante
carta formal, adjuntando los antecedentes de respaldo correspondientes (por ejemplo: Anexo 2,
acreditacién profesional, cotizaciones u otros pertinentes).

Dicha solicitud deberd ser ingresada a través de la plataforma de postulacién Fondos Concursables
GORE Coquimbo (https://fondosconcursables.gorecoguimbo.cl). Posteriormente, el equipo de la
Divisién de Desarrollo Social y Humano del Gobierno Regional de Coquimbo evaluard la peticién y se
pronunciard segun corresponda. Este pronunciamiento serd informado a la organizacién mediante
correo electrénico.

Cabe senalar que no se aceptardn Solicitudes de Modificacién que impliquen traspasos entre los items
del presupuesto original (personal, operacién e inversién), salvo que la solicitud se encuentre
debidamente justificada y fundada.

4.6.2. AMPLIACION DE PLAZO DE EJECUCION Y RENDICION

Las actividades de los proyectos deberdn ajustarse a las fechas estipuladas en el respectivo convenio de
transferencia. En casos excepcionales y debidamente fundados y acreditados por parte de la
organizaciéon que postulé y se adjudicé el proyecto, si se requiere una ampliacién en su fecha de
ejecucién y/o presentacién de rendicién, el/la representante legal de la organizacién deberd solicitarla
mediante  carta  formal, ingresada a través de la plataforma de  postulacién
(https://fondosconcursables.gorecoquimbo.cl), antes del vencimiento del plozo estipulado en el
convenio. Por su parte, el equipo de la Division de Desarrollo Social y Humano en conjunto con el
Departamento Juridico del Gobierno Regional de Coquimbo evaluarén tal peticién y se pronunciard
favorable o desfavorablemente, segin corresponda. Dicho pronunciamiento serd informado a la
organizacién mediante correo electrénico.

4.6.3. ACTIVIDADES DE DIFUSION

El/la representante legal y/o Analista Ejecutor(a) deberén velar que, durante la ejecucion del proyecto,
se incorpore explicitamente las imagenes corporativas del Gobierno Regional y Consejo Regional de
Coquimbo en todas las piezas grdficas y soportes de difusién (invitaciones, afiches, pendones,
pasacalles, frases radiales u otros), debiendo consignar, ademds, la frase “Proyecto financiado por los

13 Modificaciones que no alteren el monto total del item (Personal, Operacién e Inversién) no necesitaran carta de
solicitud de modificacién.
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Fondos Concursables del Gobierno Regional de Coquimbo 2026". Cualquier actividad de difusién,
deberd contar con la aprobacién (visto bueno) expreso del equipo del Gobierno Regional de Coquimbo.

Para la difusién del proyecto, se sugiere que estos se ejecuten al inicio de la iniciativa y que los materiales
de difusién permanezcan en lugares visibles para la comunidad durante todo el periodo de ejecucién.

Para el disefio de piezas comunicacionales, las imdgenes corporativas del Gobierno Regional y Consejo
Regional de Coquimbo se encuentran disponibles en la pdgina web www.gorecoquimbo.cl, enlace
Manual de Normas Gréficas'. El disefo de todos los elementos de difusién contemplados en el proyecto
deberd ser enviado al correo electrénico difusionfc@gorecoquimbo.cl para la aprobacién (visto bueno)
de la Divisién de Presupuesto e Inversion Regional del Gobierno Regional de Coquimbo, antes de ser
confeccionados y distribuidos.

Serd obligacién de el/la representante legal y/o Analista Ejecutor(a) del proyecto informar de las
actividades de inauguracién, clausura o cualquier ofra actividad relevante con la anticipacién suficiente,
(se sugiere con al menos 10 dias de anticipacién), no pudiendo ser programadas para los lunes o
martes. Se deberd enviar la respectiva invitaciéon al correo electrénico difusionfc@gorecoquimbo.cl para
su revisién, visto bueno y distribucién a las respectivas autoridades regionales (Gobernador y Consejo
Regional). Se sugiere el uso de invitacién digital y del formato dispuesto en la pdgina web del Gobierno
Regional.

4.7. ETAPA DE RENDICION Y CIERRE DEL PROYECTO

El Gobierno Regional ha establecido dos categorias de rendiciones: una de tipo financiera y otra
cualitativa. Ambas deben ser realizadas a través del sistema de rendicién electrénica de cuentas (SISREC)
habilitado por la Contraloria General de la Republica (CGR) disponible en el siguiente enlace:
https://www.rendicioncuentas.cl/portal/sitiosisrec/.

Segun lo dispuesto por la Contraloria General de la Repiblica, en su Resolucién N° 02/2026. Las
rendiciones deberdn remitirse dentro de los quince (15) primeros dias del mes siguiente al que se
informa, incluso respecto de aquellos meses en que no exista inversién de los fondos traspasados.

4.7.1. RENDICION FINANCIERA'®

La institucidon deberéd rendir en su totalidad los recursos trasferidos. Dicha rendicién financiera deberd
dar cuenta de manera clara de todos los gastos relacionados con la ejecucién de la iniciativa, para lo
cual se acompafarén los documentos de respaldo tales como boletas de honorarios, facturas, boletas
electrénicas de compra y venta, formularios del Servicio de Impuestos Internos, y si fuese necesario,
contratos asociados, 6rdenes de compra, comprobante de ingreso de recepcién de recursos, y cualquier
otro documento que acredite la correcta inversién de los recursos.

La rendicién deberé realizarse a través del Sistema de rendicidn electrénica de cuentas (SISREC)
dispuesto por la Contraloria General de la Republica (CGR) en el siguiente enlace:
https://www.rendicioncuentas.cl/portal/sitiosisrec/. Para proyectos superiores a 500 UTM, la institucion
deberd contar con Firma Electrénica Avanzada (FEA), para poder efectuar rendiciéon de cuenta por
SISREC, la cual serd de costo de la organizacién beneficiaria.

4 https://gorecoquimbo.cl/gorecoquimbo/site/edic/base/port/normas_graficas.html
15 hitps://www.rendicioncuentas.cl/portal/sitiosisrec/docs/manuales/5._Manual_Ejecutor_Rendicion_Mensual.pdf
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Los recursos pUblicos transferidos en virtud de las presentes bases deberdn ser utilizados exclusivamente
para el cumplimiento de los objetivos, actividades y gastos establecidos y sefialados en la iniciativa. La
organizacién beneficiaria tendrd la obligacién de rendir cuenta documentada del uso de dichos recursos
Unicamente ante el Gobierno Regional, conforme a las normas y procedimientos de rendicién vigentes
sefalados tanto por la Contraloria General de la Repdblica, asi como del mismo Gobierno Regional.
En definitiva, el organismo beneficiario no podrd rendir un gasto asociado al proyecto adjudicado por
parte de las presentes bases ante un organismo publico distinto al Gobierno Regional.

4.7.2. RENDICION CUALITATIVA

Respecto a la rendicién cualitativa, esta se deberd subir en el Sistema de rendicién electrénica de cuentas
(SISREC) dispuesto por la CGR en el siguiente acceso: hitps://www.rendicioncuentas.cl/portal/sitiosisrec/
en el enlace “Documentacién complementaria Ejecutor”. Aqui se debe adjuntar la siguiente
documentacién y medios de verificacién, cuyos formatos se encontrarén disponibles en la plataforma
de postulacién:

e Informe final de gestién, firmado de pufo y letra por la directiva (representante legal,
secretario/a y tesorero/a), que describa la forma en que se ejecutd el proyecto.

e Informe mensual de ejecucién de actividades que refleje el avance en la ejecuciéon de las
actividades. El presente informe debe ser presentado en formato PDF, su tamafio de archivo no
debe superar los 20 MB.

e Informe de gestién de los Gastos de Personal, con las actividades realizadas en el o los periodos
rendidos segun corresponda.

e Set de fotografias de las actividades del proyecto. Se sugiere al menos 6 fotografias
representativas del proyecto, las cuales deben ser subidas en un Unico archivo en formato pdf
en colores.

e Invitacién a la inauguracién, clausura o actividad relevante dentro de la ejecucién del proyecto.

e Listas de asistencia, colaciones, movilizacién y/o transporte y premios, incentivos o regalos,
segUn corresponda.

La falta de incorporacién en el sistema de la totalidad de los antecedentes sefialados anteriormente daré
lugar a la observacién de la rendicién correspondiente, de acuerdo con lo establecido en el manual de
rendiciéon de cuentas vigente.

Las fechas especificas, tanto para la ejecucidn del proyecto como asi de su rendicién final de cuentas,
serdn sefialadas en el respectivo convenio.

4.7.3. CIERRE DE PROYECTO

Para realizar un correcto cierre de proyecto, la rendicién de cuentas deberd efectuarse de conformidad
a lo establecido en el Manual de Rendicién de Cuentas vigente, documento legal aprobado para tal
efecto por el Gobierno Regional de Coquimbo, al cual podrdn tener acceso en la plataforma de
postulacién en linea: hitps://fondosconcursables.gorecoquimbo.cl.

Las organizaciones que no ejecuten su iniciativa o presenten excedentes de dinero tras su Gltima
rendicion, deberdn restituir los montos transferidos en su totalidad o las diferencias producidas. De lo
contrario, el Gobierno Regional de Coquimbo podré iniciar las acciones legales y judiciales que
procedan.
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Una vez aprobada la rendicién, el comprobante de transferencia debe ser incorporado por el ejecutor
a Documentacién complementaria del SISREC, posteriormente debe solicitar el cierre del proyecto, en el
apartado de Proyectos "solicitud de cierre", adjuntando el Informe Consolidado de Rendicién que entrega
Plataforma SISREC, y el comprobante de depédsito de los recursos no utilizados.

Datos para el depésito o transferencia:

NOMBRE DESTINATARIO GOBIERNO REGIONAL DE COQUIMBO
RUT 72.225.700-6

BANCO BANCO ESTADO

TIPO DE CUENTA CUENTA CORRIENTE

NUMERO DE CUENTA 12509103931

CORREO ELECTRONICO fondos dpfc@gorecoquimbo.cl

ASUNTO INDICAR “RUT ORGANIZACION / FONDO"

Una vez aprobado el cierre del proyecto a través de SISREC, la organizacién podrd descargar por dicha
plataforma el Informe de Cierre del proyecto.

5. INFORMACIONES GENERALES

El Gobierno Regional ha dispuesto diversas cuentas de correo electrénico y nimeros telefénicos, con el
fin de que las personas interesadas en los fondos concursables puedan realizar sus consultas de manera
oportuna.

Consulta sobre: Correo Electrénico Fono
e Registro nuevas organizaciones.
* Actudlizacién de datos. postulacionesfc@gorecoquimbo.cl 512 332165
e Bases y Anexos.
e Uso de plataforma de postulacién.
C ., 512 332120
e Formato de invitacién.
e Visto bueno y envio de invitaciones 512 332156
. .. | difusionfc@gorecoquimbo.cl 512 207203
e Visto bueno de todo el material de
difusi 512 207235
osion. 512 207267
e Formatos de rendiciéon (caratulas, 512 332120
informes, planillas, etc.). 512 332156
e Uso de plataforma de rendiciéon de | rendicionesfc@gorecoquimbo.cl 512 207203
cuentas (SISREC). 512 207235
e Asignacién de roles (SISREC). 512 207267

Tanto las presentes bases, anexos y el formulario de postulaciéon constituyen los documentos oficiales
que se regirdn para la presentacién de los proyectos. Por lo tanto, las organizaciones que presenten sus
propuestas deberdn cefirse fielmente a lo solicitado en dichos documentos.

La presentacién de la iniciativa implica la aceptacion expresa de los términos incluidos en estas bases.
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Las personas y/o instituciones tendrdn derecho a formular reclamos debidamente fundados, en un plazo
méximo de 3 dias una vez publicados los resultados, los que deberdn ser ingresados a través del
siguiente enlace: https://ceropapel.gorecoquimbo.cl/ventanillaUnica/login/¢tra_id=20384458, los
cuales serdn analizados y su respuesta serd comunicada oportunamente al reclamante.
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ANEXO N° 1 - SUBSIDIOS
PRESENTACION DEL PROYECTO Y DECLARACION JURADA SIMPLE

Por el presente instrumento, yo [NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE LEGAL], cédula de identidad
N° [XX.XXX.XXX.-X], representante legal de [NOMBRE DE LA ORGANIZACION], RUT de la organizacién
N° XX XXX XXX.-X], tengo a bien presentar a la Linea Subsidios de Funcionamiento 2026 del Gobierno
Regional de Coquimbo, el proyecto denominado: [TITULO DEL PROYECTO)]. Y declaro bajo juramento

Y declaro bajo juramento:

1. Conocer y aceptar el Instructivo de funcionamiento de fondos del 8% de vinculacién con la
comunidad 2026, Bases de postulacién y el Manual de Rendiciéon de Cuentas vigente.

2. Que la iniciativa presentada no contempla pagos por concepto de servicios y/o bienes adquiridos
de personas y/o empresas, en las que los/las integrantes de la directiva y/o Analista Ejecutor(a)
sean duefos(as), socios(as) ni tampoco tengan la calidad de cényuge, hijo(a), adoptado(a) o
pariente hasta el segundo grado de consanguineidad inclusive. En la misma medida restrictiva,
aplica para todos los integrantes que aparecen en el certificado 3.1.d.

3. Que la iniciativa no contempla el pago a funcionarios(as) publicos y/o municipales, bajo ninguna
modalidad contractual.

4. Que a partir de la presentacién del proyecto y para todos los procesos sucesivos, el medio de
comunicacién oficial entre el Gobierno Regional de Coquimbo y mi institucién es el correo
electrénico indicado en el formulario de postulacién, el cual se encuentra actualizado.

5. Que el proyecto no considera la subcontratacién con terceros para las actividodes que
constituyan el objeto principal del proyecto.

6. Que los aqui firmantes declaran que no son, ni han sido, integrantes de directivas de instituciones
gue mantengan rendiciones de cuentas pendientes ante este Gobierno Regional.

7. Como organizacién vamos a adoptar las medidas necesarias para prevenir y sancionar las
conductas de acoso sexual, abuso sexual, discriminacién;, violencia y/o malirato, que pudiere
ocurrir en nuestra organizacién y/o con los/las participantes de las actividades que se realicen
con cargo a los Fondos Concursables del Gobierno Regional de Coquimbo.

Representante legal Secretario(a) Tesorero(a)
(NOMBRE, FIRMA'Y RUT) (NOMBRE, FIRMA'Y RUT) (NOMBRE, FIRMA'Y RUT)
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ANEXO N° 2 — SUBSIDIOS
DECLARACION DE PARTICIPACION

I.  ANTECEDENTES PERSONALES:

Nombre completo

RUT

Domicilio (direccién, sector, comuna)

Teléfonos de contacto (fijo y/o celular)

Correo electrénico

A través del presente documento, declaro tener conocimiento y expreso mi voluntad de participar en el
proyecto denominado [NOMBRE DEL PROYECTO], que presenta la organizacién [NOMBRE DE LA
ORGANIZACION], RUT de la organizaciéon N° [XX.XXX.XXX.-X], postulado a la Linea SUBSIDIOS 2026 del

Gobierno Regional de Coquimbo, para lo que a continuacién se detalla:

Cargo: [ NOMBRE DEL CARGO DEFINIDO EN EL FORMULARIO]

Descripcion del cargol @) oo
(Principales| b)
funciones/tareas a
desarrollar)  ©) e

Unidad (Hora, Dia, Mes|
o Adiividad])| T s

Moo 108Gl & oo

.  ANTECEDENTES ACADEMICOS RELEVANTES PARA CARGO'¢ (Marca con X — puede marcar més de 1):

Postgrado (Doctorado y/o Magister). Educacién Superior Incompleta
Profesional de Pregrado. Educacién Medio Incompleta
Técnico Educacién Bésica Incompleta

16 Adjuntar una copia simple de cada antecedente académico que permita validar lo declarado en este punto.

25



Diplomados, talleres o cursos. Educacién Bésica Completa

Educacién Media Completa Sin estudios o capacitacién acreditada.

Il PROYECTOS SIMILARES QUE HA REALIZADO O EN QUE HA PARTICIPADO:
Afio de realizacién Nombre de la organizacién Cargo desempeiiado

IV.  Asimismo, declaro que, a la fecha de suscripcién del presente anexo, no mantengo vinculo contractual
vigente con la organizacién postulante, y que la eventual contratacién para desempenar el cargo antes
individualizado se originard Unicamente en caso de que el proyecto resulte adjudicado para su
ejecucion.

NOMBRE DEL REP. LEGAL
RUT

FIRMA

NOMBRE DEL PARTICIPANTE
RUT

FIRMA

Fecha: / /

26



ANEXO N° 3 - SUBSIDIOS

DECLARACION JURADA SIMPLE DE EXPERIENCIA DE LA ORGANIZACION

Por el presente instrumento, yo [NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE LEGAL], cédula de
identidad N° [XX.XXX.XXX-X], representante legal de [NOMBRE DE LA ORGANIZACION], RUT de
la organizacién N° [XX.XXX.XXX.-X], tengo a bien declarar que la organizacién que represento

ha ejecutado la(s) siguiente(s) iniciativa(s):

Ao de N Fuente de
. -2 Nombre de la Iniciativa . . 18
Ejecucién Financiamiento

NOMBRE DEL REP. LEGAL
RUT

FIRMA

7 La experiencia de la organizacién en el desarrollo de algun tipo de iniciativa relacionada con las areas tematicas de los Fondos
Concursables que sera ponderada en la etapa de evaluacion técnica.

18 Se considerardn como experiencia vdlida, proyectos financiados por otras instituciones (pUblicas o privadas) o
autogestionados.
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Fecha: / /

ANEXO N° 4 - SUBSIDIOS
TABLA DE CONTENIDOS DEL CURSO, TALLER, SEMINARIOS Y OTROS

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ..o

OBJETIVOS:

Obijetivo general:

Obj. especifico 1:

Obj. especifico 2:

Obj. especifico 3:

DETALLE DE LOS MODULOS:

Lugar de Nombre de
, Descripcién de contenidos del realizacién N° de Persona a
Nombre del médulo )
médulo de la horas | cargo de la
actividad'’ actividad®

TOTAL DE HORAS:

FECHA: / /

19 Direccién donde se realizaré la actividad.
20 |nformacién concordante con Anexo N°2 con identificacién y antecedentes profesionales de la persona a cargo de la actividad.
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ANEXO N° 5 - SUBSIDIOS

DECLARACION JURADA SIMPLE DE SUBCONTRATACION?!

Por el presente instrumento, yo [NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE LEGAL], cédula de
identidad N° [XX.XXX.XXX-X], representante legal de [NOMBRE DE LA ORGANIZACION], RUT de
la organizacién N° [XXXXXXXX.-X], tengo a bien declarar que el proyecto [NOMBRE DEL
PROYECTQO)] presentado al Gobierno Regional considera la subcontratacién de personal,
productos o servicios, y que no constituyan el objeto principal del proyecto postulado, en las

siguientes condiciones:

DETALLE DE LA SUBCONTRATACION

Descripcion de la o las
actividades a subcontratar:
Individualizacién de la o las

empresas subcontratadas
(Nombre, Rut, Domicilio, Rep.
legal):

Montos involucrados ($):
Nota: Para la rendicién de subcontratacién de personal, se solicitard los contratos asociados y
el cumplimiento de obligaciones laborales.

NOMBRE DEL REP. LEGAL
RUT

FIRMA

21 Este Gobierno Regional entendera por subcontratacion el acuerdo contractual mediante el cual la empresa contratada por la
organizacion beneficiaria terceriza la ejecucion de determinadas actividades a una persona natural o juridica, denominado
subcontratista, quien asume la responsabilidad de realizar dichas actividades por cuenta y riesgo propio, con sus propios
recursos y/o trabajadores bajo su dependencia. Estas actividades subcontratadas deben estar estrictamente delimitadas, no
constituir el objeto principal del proyecto financiado, ni encontrarse dentro del giro u objeto en el marco de los objetivos propios
que la entidad se ha fijado.
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ANEXO N°6 — SUBSIDIOS
TABLA DE VALORES DE REMUNERACIONES

1) Las presentes bases se regirdn por la siguiente tabla de remuneraciones:

GASTOS DE PERSONAL VALOR $ POR HORA

Honorarios para persona que cuenta con postgrado?
atingente a la materia. $35.000
Hc_morarlos para persona que cuenta con titulo profesional $ 30.000
atingente a la materia.
Hc_mororlos para persona que cuenta con fitulo técnico $ 25.000
atingente a la materia.
Honorarios para persona que cuenta con cursos o

N : . $ 20.000
capacitaciones atingente a la materia.
Honorarios para persona sin capacitacién acreditada®. $ 15.000

2) Otros servicios remunerados con honorarios podrdn ajustarse a valores de mercado, respetando
siempre los porcentajes de gasto establecidos en las bases.

3) Se recomienda que los antecedentes académicos y de experiencia de cada persona se encuentren
explicitados en el Anexo N° 2, acompafnado de las certificaciones correspondientes.

NOTA 1: Los montos de personal sefialados en la postulacién corresponderdn siempre a cifras brutas. Por tanto,
incorporarén la retencién legal vigente.

NOTA 2: * Corresponde a valores incluidos en proyectos deportivos.

NOTA 3: El presente anexo no aplica a la remuneracién de el/la Analista Ejecutor(a), ya que esta se encuentra
regulada en las Bases del Concurso, especificamente en el apartado Gastos de Personal.

22 Se entenderd por postgrado exclusivamente los titulos de magister (o master) y doctorado.
23 En el caso de los artistas, artesanos y cultores tradicionales que carezcan de formacién acreditable, se deberd entregar
respaldos sobre su trayectoria y pertinencia en Anexo N°2.

30



Andteses comuniquese y archivese-

\

CRISTOBAL JULIA DE LA VEGA

) . .

/ o Gobernador Regional
GOBIERNO HEGIONAL Gobernador Regional de Coquimbo
REGiON DE L OQUIMBO

Imb/fpd/mvb/pca/cmal/aoh/lim/pbg/svv
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