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2.- Apruébanse los estatutos por los cuales se ha de
regir la citada entidad, en los términos que dan testimonio
las escrituras piblicas de fechas 5 de mayo, 28 de octubre
de 1999 y 10 de enero de 2000, todas otorgadas ante el
Notario Piblico de Coguimbo, don Oscar Sudrez Alvarez.

Témese razdn, comuniquese y publiquese.- Por or-
den del Presidente de la Repiblica, Consuelo Gazmun
Riveros, Ministro de Justicia (S).

Lo que transcribo para su conocimiento.- Le saluda
atentamente, Alicia Gariazzo Gavildn, Subsecretario de
Justicia Subrogante.

Ministerio del Trabajo
y Prevision Social

SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL

APRUEBA REGLAMENTO DEL SERVICIO DE
BIENESTAR DEL PERSONAL DEL GOBIERNO
REGIONAL REGION DE COQUIMBO

Niim. 35.- Santiago, 24 de mayo de 1999.- Visto: Lo
dispuesto en las leyes N°11.764, aniculo 134; 16.395,
articulo 24, y 17.538, aniculo inico, en el D.S. N°28, de
1994, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, y la
facultad que me confiere ¢l articulo 32, N8 de la Consti-
tucion Politica de la Repiblica de Chile.

Decreto:

Apruébase ¢l siguiente Reglamento para el Servicio
de Biencstar del personal del Gobiemo Regional Regién
de Coquimbo.

TITULOI
Del Servicio de Blenestar

Articulo 1*: Créase el Servicio de Bienestar del
personal del Gobierno R.egional Regién de Coquimbo, en
adelante *‘el Servicio™, el cual tendrd por finalidad pro-
porcionar a sus afiliados y cargas familiares, en la medida
que sus recursos lo permitan, asistencia médica, econdmi-
ca, social, deportiva y cultural procurando el mejoramien-
to de sus condiciones de vida.

El referido **Servicio™", se regird por el artfculo 134
de laley N°11.764, la ley N°17.538, el articulo 24 de la ley
N°16.395, el D.S. N*28, de 1994, del Ministerio del
Trabajo y Previsién Social, en adelanie *‘el Reglamento
General'', y por el presente Reglamento que estard some-
tido a la fiscalizacidn de la Superintendencia de Seguridad
Social, sin perjuicio de las facultades que correspondan a
la Contraloria General de la Repiblica de acuerdo a sus
respectivas leyes orgdnicas.

TITULOI
De los Afiliados

Articulo 2": Las personas que soliciten su incorpo-
racién deberdn pagar por una sola vez, una cuota equiva-
lente al 3% de su remuneracién imponible para pensiones,
o, de su pensidén mensual de jubilacidn, en su caso.

TITULOMI

De la Administracién

Articulo 3% La administracion del Servicioestarda |

cargo de un Consejo Administrativo, en adelante el Con-

sejo, integrado por:

a) Ellntendente Regional, en su calidad de Jefe Supe-
rior del Gobiemno Regional, o la persona que éste
designe en su reemplazo, quien lo presidird;

b)  Unrepresentante de! Gobiemo Regional, designado
porel Intendente Regional, que deberd ser un Jefede
Depanamento o de una Jefatura de nivel jerérquico
equivalente;

¢)  Dos represeniantes de los afiliados, uno de los
cuales serd designado por la Asociacién de Funcio-

narios, cuando de acuerdo con lo dispuesto
en el inciso tercero del articulo 18 del Reglamento
General.

El Jefe del Servicio actuard como secretario del
Consejo, teniendo en €] sélo derecho a voz, y serd designa-
do por ¢l Sr. Intendente Regional.

Articulo 4" Para ser elegido representante de los
afiliados se requiere, ademnds de los requisitos indicados en
¢l anticulo 20° del Reglamento General, el siguiente: No ser
integrante de la planta de directivos del Gobiemo Regional.

Articulo 5*: Los representantes titulares y suplentes
de los afiliados, serdn elegidos por simple mayorfa de
volacién directa, personal y secreta en un solo acto y
durardn un miximo de dos aiios en funciones y podrén ser
reelegidos por una sola vez consecutiva. Cuando proceda,
un representanie titular y supl de los afiliados serdn
designados por la Asociacién de Funcionarios.

En caso de empate, se entenderd elegido el afiliado
que tenga mayor antigliedad en el Servicio.

La eleccién se realizard en conformidad a las normas
establecidas en un Reglamento Intemo.

Articulo 6% El Consejo celebrard, a lo menos, dos
sesiones ordinarias al mes, en el dia, lugar y tabla que fijen
sus miembros en la primera sesién del aflo. La citacién la
hard por escrito el Jefe del Servicio, con 3 dfas de anticipa-
cién de la fecha que fijen los integrantes del Consejo. Las
sesiones extraordinarias se efectuardn, cuando proceda,
conforme el antfculo 23° del Reglamento General, y serdn
citados por escrito por el Presidente del Consejo.

TITULOIV
Del Financiamiento

Articulo 7*: El Servicio, para dar cumplimiento a
sus finalidades, se financiard con los siguientes aportes y
entradas:

a)  Con las sumas que anualmente se consultarin en el
Presupuesto del Gobierno Regional Regidn de Co-
quimbo, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 23°
del decreto ley N*249, de 1973;

b)  Con una cuota de incorporacién del 3% de la remu-
neracién imponible para pensiones, o, de la pensitn
de jubilacién mensual, en su caso;

¢) Con un aporte mensual de hasta el 2,5%, de la
remuneracién imponible para pensiones del afiliado
activo y de hasta el 2,5% de la pensidn de jubilacién
mensual, mis la cantidad correspondiente al aporte
institucional de cada afiliado, pasivo, que en su
caso, serd de su cargo;

d)  Con los intereses de los préstamos que otorga el
Servicio a sus afiliados;

e)  Con el producto de las comisiones o bonificaciones
provenientes de los convenios que se celebren con
empresas industriales, comerciales o de servicios, u
otros necesarios pars el funcionamiento y cumpli-
miento de los fines del Servicio;

f)  Con las sumas provenientes de herencias, legados,
donaciones y erogaciones voluntarias, y

g)  Con los demis bicnes y recursos que ¢l Servicio
obtenga a cualquier ttulo.

Articulo 8*: Los fondos del Servicio serdn deposi-
tados en una cuenta comiente subsidiana de la Cuenta
Unica Fiscal del Banco del Estado de Chile y contra ella
podrdn girar conjuntamente el Jefe del Servicio y otro
titular nominado por el Consejo.

En caso de ausencia o impedimento de los giradores
mencionados, éstos serén reemplazados por los funciona-
nos que ¢l Consejo haya designado en calidad de suplentes.

TITULOV
De los Beneficios
Pirrafo Primero
Prestaciones Médicas y Odontolégicas

Articule 9°: El Servicio podrd otorgar, en la medida
que sus recursos y ¢l Consejo asf lo permitan, bonificacio-
nes para la atencidn de salud y odontoldgicas a sus alilia-
dos y cargas familiares, por los siguientes conceplos:

a)  Consulta médica, consulta médica domiciliaria, in-
terconsulta y junta médica.

b)  Intervenciones quirirgicas, alencidn de anestesista
y arsenalera.

¢)  Hospitalizaciones.

d)  Exdmenes de laboratorio, rayos X, histopatolégicos
y especializados de carfcter médico.

e)  Atencién odontolégica.

1] Medicamentos.

g) Implantes.

h)  Marcapasos.

i) Tratamientos médicos especializados.

j)  Consulta y tratamientos especializados para larecu-
peracién de la salud, efectuado por personal profe-
sional o técnico autorizado de coloboracidn médica.

k)  Adquisicién de anteojos, lentes de contacto, audifo-
nos y aparatos ortopédicos.

1) Toma de muestra de exdmenes a domicilio.

m)  Atencidn de urgencia, primeros auxilios y enfermeria

n)  Atencién obstétrica.

o)  Traslado de enfermos.

p)  Insumos necesarios para el otorgamiento de las
prestaciones de las letras b), d), g), h), 1), j), m),
precedentes.

Pérrafo Segundo
Otras Prestaciones o de los Subsidies

Articulo 10°: El Servicio podrd otorgar, siempre
que sus recursos y el Consejo asi lo permitan, las siguientes
ayudas en dinero 0 en especics no sujetas a restitucion por
las causales que & conti i6n se indican:

a) Matrimonio: Cuando el afiliado contraiga matrimo-
nio. Si ambos contrayentes estuvieren afiliados al
Servicio, cada uno tendrd derecho a invocar el
beneficio en forma independiente.

b)  Nacimiento: Porel nac:mmmdcunlu;olegfmo
natural. Si ambos padres estuviesen afiliados
Servicio, podrén invocar el beneficioen forma mdl:-
pendiente.

¢)  Fallecimiento: Se concederd una ayuda por el falle-
cimiento del afiliado, de su cényuge y de cada una
de sus cargas familiares, incluido ¢l morinato a
partir del quinto mes de gestacién y ¢l fallecimiento
del hijo recién nacido, que no hubiere sido ain
reconocido como carga familiar.

En caso de fallecimiento del afiliado, esta ayuda se
otorgard en el siguiente orden de precedencia:

1. Alapersona designada expresamente por el afiliado.
2. Alapersonaque acredite haber efectuado los gastos
del funeral.

Al conyuge sobreviviente.

A los hijos legitimos

A los hijos naturales.

A los padres legitimos.

El Servicio otorgard las ayudas scilaladas en las

letras a), b) y <) prﬂ:od:nlc! previa presentacién del
Instr y Publica COMmESX

PP e par

d)  Escolaridad: Se conceder una asignacidn de esco-
laridad una vez al afo siempre que las disponibilida-
des presupuestarias lo permitan a los afiliados y
cargas familiares, previa presentacién del compro-
bante de maticula, que se encuentren cursando
estudios regulares en los niveles prebésico, bisico,
medio, técnico o de educacidn superior, en algin
establecimiento del estado o reconocido por éste.

e)  Caudstrofe: Se otorgari al afiliado por dafios sufri-

dos en su pammonio, con ocasibn de incendios,
robos, movimientos sismicos, inundaciones u otro
tipo de catdstrofes naturales.
Para solicitar esta ayuda, deberé comprobarse la
necesidad mediante un centificado extendido por el
Servicio Piblico correspondiente, o el informe de fa
Asistente Social del Servicio.

f)  Desgravamen: Al fallecimiento de un afiliado se
entenderdn condonadas autométicamente las deu-
das que tuviere pendientes con el Servicio, con
excepcibn de préstamos habitacionales.

g)  El Servicio podrd efectuar actividades, siempre que
los recursos presupucstanos lo permitan, que tengan
por objeto el esparcimiento y/o desarrollo fisico,
social y cultural de sus afiliados y cargas familiares,
pudiendo adquirir para ello bienes, tales como, rega-
los de Navidad para el afiliado y/o para los hijos de
éste reconocidos como carga familiar y cuya edad no
supere los 12 aiios, celebrar y financiar la fiesta de
Navidad para los afiliados y sus cargas familiares,
adquinir elementos deportivos y demds que fueren
necesanios para la realizacidn de actividades.

El monto de las ayudas contempladas en las letras a)
a ¢) precedentes serd determinado por el Consejo
conforme a lo sefalado en la letra g) del aniculo 29°
del Reglamento General.

Para solicitar los beneficios sefialados en las letras
a), b), ¢} y d), el afiliado deberd presentar una
solicitud con el certificado emitido por el Servicio
de Registro Civil e Identificacién o ¢l estableci-
miento educacional, segin corresponda. En el caso
de los beneficios sefalados en las letras ¢) y f), se
deberd presentar, junto con la solicitud, anteceden-
tes suficientes que a juicio del Consejo acrediten la
situacién del afiliado.

Pimafo Tercero
De los Préstamos

Articulo 11" El Servicio podrd conceder los présta-
mos no reajustables que se sefialan a continuacién, siem-
pre que sus recursos presupuestarios lo permitan:

a)  Préstamos Médicos: Para solventar gastos de enfer-
_medad y atencién odontoldgica. Se otorgardn como
complemento de las ayudas econdmicas a que se
refiere el articulo 9° de esic Reglamento, y deberin
ser reintegrados en un plazo no superior a 12 (doce)
meses salvo en casos calificados por el Consejo
Administrativo, no pudiendo llegar & més de veinti-
cuatro (24) meses.

b)  Préstamos Escolares: Se otorgarin una vez al afio,
con el propésito de solventar gastos de matricula
ylo arancel, cuotas de incorporacién y escolandad,
ttiles y vestuario escolar de los hijos estudiantes que
sean causantes de asignacién familiar, o bien, para
los propios afiliados. Su reintegro deberd efectuarse
en un plazo no superior a seis (6) meses.

c)  Préstamos de Emergencia: Se otorgarin ante pro-
blemas econdmicos graves u otras causas justifica-
das, en casos debidamente calificados por el Conse-
Jo Administrativo, debiendo restituirse en un plazo
no superior a doce (12) meses.
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d)  Préstamos Personales 0 dé Libre Disponibilidad: Se
con el objeto de al mejora-

miento de las condiciones familiares o de rabajo de
los afiliados, los que deberin ser reembolsados en

un plazo no supenor a doce (12) meses.
¢)  Préstamos Habitacionales: Se podrdn olorgar prés-
tamos con fines habitacionales, tales como consti-
tuir ahomro previo para ¢l financiamicnio de la
adquisicion de una vivienda, pago de cuotas al
operaciones de com-
mdemeddu.gmmuiah.dctlunpﬂﬂn
legal, impuestos y comisiones, debiendo, en tales
casos, el afiliado y su cOnyuge no ser propictanio de
una vivienda. Ademds sc otorgarin para obras de
refaccién, reparacidn, ién o lerminacién de
una vivienda que habite habitsalmente ¢l afiliado o
su grupo familiar. Estos préstamos deberdn resti-
tuirse en un plazo no superior a veinticuatro (24)

meses.

f)  Préstamos para Vacaciones: Anualmente el afiliado
podri solicitar este préstamo cuando haga usode sus
vacaciones, debiendo restituirio en un plazo no
superior a doce (12) meses.

El afiliado deberd acreditar la aplicacidn de los
préstamos a que se refieren las letras a) hasta f), de
este articulo al objetivo indicado en la solicitud, en
la forma y plazo que determine el Consejo. El
incumplimiento de esta obligacién sin causa justifi-
cada hari exigible de inmediato el pago total de la
deuda con sus respectivos reajusics ¢ intereses, ©
mpc&riclommdcu nuevo préstamo del
mismo tipo duranie un periodo no infenor a res
meses.

El monto miximo de los présamos seré fijado
anualmente por el Consejo Administrativo,

Para solicitar cualquier tipo de préstamo, el afiliado
deberd tener por o menos tres meses de afiliacién
ininterrumpida al Servicio.

Articulo 12° El reintegro de los préstamos sefiala-
dos en el articulo 11°, deberd hacerse en cuotas iguales y
sucesivas. Las referidas cuotas serdn descontadas a parur
del mes siguiente al de su otorgamiento.

La tasa de interés que devengardn estos préstamos
serd fijada por ¢l Consejo y consistird en un porcentaje del
interés corriente para operaciones no reajustables que fije
al efecto la Superintendencia de Bancos ¢ Instilucioncs
Financieras de acuerdocon loestablecidoen laley N°18.010,
lo que serd fijado anualmenie por el referido Consejo.

En casos debidamente calificados y en razon de
circunstancias de caricter socioecondmicas de Salud, ava-
ladas por un informe del Jefe del Servicio de Bienestar, el
Consejo podrd autorizar para el servicio de la deuda un
plazo mayor, no superior a veinticuatro (24) meses.

Articulo 13 La cuota total mensual de la deuda por
préstamos mds Ofros COMProMIsos que lenga el afiliado
con ¢l Servicio, no podrd en ningin caso comprometer mis
del 0% de su remuneracién mensual imponible para
pensiones 0 de su respectiva pensién mensual jubilatona.

Articulo 14% Estos préstamaos se concederdn con Ja
garantia de dos fiadores o codeudores solidarios afiliados
al servicio, con més de tres meses de afiliacion ininterrum-
pida al Servicio.

TITULO VI
De la Atencién Cultural, Deportiva y Rec

Articulo 15% El Servicio procurard el progreso
social, educacional, deportivo y artistico de sus afiliados y
sus cargas familiares, utilizando al mdximo sus recursos y
facilidades que e otorgue ¢l Gobierno Regional Regidn de
Coquimbo, otras entidades o la propia comunidad

El Conscjo fijard anualmente los porcentajes y el
total de los recursos que deberén destinarse para esios
efectos.

El Servicio podrd administrar recintos de veranco,
jardines infantiles, casinos de personal, clubes deportivos

i destinados al uso de sus

1, que corresponde a la autoridad superior.
Articulo 16°: El Servicio podrd financiar, segin sus
disponibilidades presup i i

con con
cines y otras instituciones de esta naturaleza, propendien-
do con ello al progreso educacional y cultural de sus
afiliados y sus cargas familiases.

podrén solicitarse seis meses después que cl afiliado se
inoorpotedSu'vkio.oenlmpimupecialquuw
Reglamento contemple.

Articulo 18%: Corresponderd al Consejo Adminis-
trativo determinar los procedimientos o documentos que
Jos afiliados deberdn presentar para la obtencidn de cual-
quier beneficio establecido en este Reglamento.

Articulo 19° ﬂg%ﬁmmaz
ue concede el Servicio caducard luego de wanscurmdos
seis meses echa en que haya ocumdo ¢
constitutivo de lac que se invoque para solicilarios.
En ¢l caso d¢ 105 Tuncionanos que s¢ acogen a pension de
retiro, dicho plazo comenzard a regir desde la fecha en que
se declare su calidad de pensionado, para los beneficios

causados cn el perfodo comprendido entre esa época y lade
cese de sus funciones.

Disposiciones Transitorias

Articulo inico: Los representanies titulares y su-
plentes de los afiliados en el Consejo Administrativo,
conforme 2 lo dispuesto en el antfculo 4* serdn elegidos
dentro del plazo de 30 dias contado desde la fecha de
publicacién del presente Reglamento, y asumirén a conlar
del primero del mes siguienic a aquél en que se realice la
volacién.

. La Asociacién de Funcionarios deberd designar los
representantes titular y suplente dentro del mismo plazo
indicado en el inciso anterior, cuando proceda de acuerdo
al inciso 3° del articulo 18 del Reglamento General

Témese razdn, comuniguese, publiquese e insértese
en la recopilacién que corresponda de la Contraloria Gene-
ral de la Repiblica.- EDUARDO FREI RUIZ-TAGLE,
Presidente de la Repiblica.- Germin Molina Valdivieso,
Ministro del Trabajo y Previsién Social.- Rail Troncoso
Castillo, Ministro del Interior.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.-
Saluda a Ud., Patricio Tombolini Véliz, Subsecretano de
Previsién Social.

Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo
(Resoluciones)

REVOCA AUTORIZACIONOTORGADA A ORGA-

NISMO TECNICO **SOCIEDAD PROMUEVE CON-

SULTORES LIMITADA™ Y CANCELA SU
INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL

Niim. 2.100 exenta.- Santiago, 9 de marzo de 2000.-
Visto:

.- Lo dispuesto en el Ord. (CA-E) 1368, de 22 de
noviembre de 1999, del to de Capacitaciin en
Empresas, que da cuenta de gravisimas iregularidades en
que incurmié ¢l organismo técnico de capacitacin **Socie-
dad Promueve Consultores Limitada'", tales como obten-
cibn irregular de un cédigo de curso pretendiendo con ello
cobrar indebidamente un curso ya realizado.

2.- Lodispuestocn la letra b) del articulo T7delaley
N® 19.518, de 1997, que faculta a esic Servicio Nacional

revocar la autonizacién concedida 3 un organismo
técnico de capacitacién, cancelindose su inscripcidn en el
Registro Nacional.

3.- Las atribuciones que me confiere el N° 5 del

articulo 85 de la ley N® 19.518 de 1997,

Resuelvo:

1.- Revécase la autorizacién otorgada al organismo
\écnico de capacitacién *‘Sociedad Promueve Consultores
Limitada’', RUT N* 78.940.470-4, para actuar como Orga-
nismo técnico de capacitacidn, canceldndose su inscrp-
ci6n en el Registro Nacional pertinente.

2.- Notifiquese la presente resolucién al organismo
sancionado mediante cana certificada y publiquese un
extracto de la misma en el Diario Oficial, dentro del plazo
de wreinta dias contados desde la fecha de su dictacidn.

Andtese, comuniquese, publiquese y archivese.-
Ignacio Larracchea Loeser, Director Nacional.

REVOCA AUTORIZACIONOTORGADA A ORGA-
NISMO TECNICO**CENTRODE CAPACITACION
EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS LIMITA-
DA™ Y CANCELA SU INSCRIPCION EN EL
REGISTRO NACIONAL

Nim. 2.101 exenta.- Santiago, 9 de marzo de 2000.-
Visto:

.- Lo dispuesto en la providencia N° 445, de fecha
19 de noviembre de 1999, del Depanamento de Capacita-
cién en Empresas, que da cuenta de gravisimas irregular-
dades en que incurmd el organismo técnico de capacitacidn
**Centro de itacién en Administracién de Empresas
Limitada'" (Samuelson Lida.), tales como haber cobrado
wmmmdpunquumﬁdadmfnemnuhs.
presentando documentos falsos.

_ piblico de sectores poblacionales de la comuna de | &

2.- Lo dispuestoen la letra b) del articulo 77 de laley
N 19.518, de 1997, que faculta a este Servicio Nacional
para revocar la autorizacion concedida a un organismo
1écnico de capacumdn.cmlﬂwdmesummpciéuud
Registro Nacional.

3.- Las atribuciones que me confiere el N° 5 del
articulo 85 de fa ley N* 19.518 de 1997,

Resuelve:

1.- Revécase la autorizacién otorgada al organismo
técnico de capacitacién *"Centro de Capacitacion en Ad-
ministracion de Empresas Limitada'" (Samuelson Lida.),
RUT N®77.196.970-4, para actuar cOmO OFganismo iécni-
co de capacitacion, cancelindose su inscripcién en el
Registro Nacional pertinente

2.- Notifiguese la presente resolucién al organismo
sancionado mediame cana certificada y publiquese un
extracto de la misma en ¢l Diario Oficial, dentro del plazo
de treinta dias contados desde la fecha de su dictacion.

Andtese, comuniquese, publiquese y archivese.-
Ignacio Lamacchea Loeser, Director Nacional.

Ministerio de Transportes
y Telecomunicaciones

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTES

Secretaria Rﬁioml Ministerial
Region Metropolitana

APRUEBA MODIFICACION DERECORRIDO PRE-
SENTADO POR TRANSPORTE DE PASAJEROS
MACUL S.A.

(Resolucién)

Nim. 353 exenta.- Santiago, 9 de marzo de 2000.-
Visto: Lo dispuesto por ¢! anticulo 1° de la Constitucién
Politica del Estado: laley N° 18.575; el punto 2.2.2 de las
Bases de Licitacién Pablica para la Prestacidn de Servi-
cios Urbanos de Transporte Piblico Remunerado de
Pasajeros mediante Buses en Vias de Santiago 1998
(Licitacitn de Vias 1998), aprobadas por resolucién N° I,
de 12 de enero de 1998, del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones; el contrato ad-referéndum de con-
cesion celebrado con la empresa Transporte de Pasajeros
Macul S.A., relativo al servicio N° 627, aprobado por
resolucién exenta N* 495, de 2 de abril de 1998 de
misma Secretaria de Estado, y lo establecido en la reso-
lucién exenta N° 268, de 26 de abril de 1999, de |
Secretarfa Regional Ministerial de Transporics ¥ Teleco-
municaciones de la Regién Metropolitana.

Considerando:

1) Los informes evacuados por Jas Direcciones d4
Trdnsito y Transporte Piblicode las 1. Municipalidades d4
LaFlorida y Lo Espejo.

2) Que existe la necesidad de satisfacer los ecien
les requer tos de tr ,‘pﬁblicnﬂ: jeros
medianie buses en vias que alta demanda dd
servicio, junto con priorizar el uso de éstas, como e
el caso de Av. Departamental, proporcionando cor
cllo mayores y mejores alternativas viales, disminu
yendo ademds los tiempos de viajes y ampliando
cobertura hacia los diversos puntos de interés de lod
usuanios de este modo de transpore.

3) Que con fecha 15 de diciembre de 1999, H
empresa concesionana Transponie de Pasajeros Macyl
5..\.[numlm":mlimnddtmdiﬁcacrﬁuderuuridnde
servicio N* 627, originalmente adjudicado, consisten
en un alargue de recorrido del mismo con ¢l propdsiy
precisamenie de satisfacer las necesidades de iransporig

Florida, y que no cuentan con locomocién colectiv:
adecuada.

4) Que todas las circunstancias detalladas en lo|
numerandos anteriores configuran claramente, de conforl
midad con ¢l inciso 2° del punto 2.2.2 de las Bases d
Licitacién de Vias 1998, razones justificadas de bue]
servicio que obligan a esta autoridad en su calidad d
rectora del transporie y winsito piblico dentro de
Regién Metropolitana, y con el propSsito de cumplir
deber ineludible de asegurarle a todos los usuanos adecu
dos y continuos medios de transporte piiblico, arbitrar
medidas necesarias para cumplir cabalmente con dichg
objetivos.

5) Que en esie conlexlo, y considerando que
empresa de Transpone de Pasajeros Macul S.A. cumplj
con todas las exigencias legales y iécnicas contenidas en
Procedimiento de Modificaciones de Recorrido para Sef
vicios Concesionarios en la Licitacion de Vias 1998,yq




